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Введение

Под темпераментом принято понимать сочетание индивидуально - психологических особенностей личности, характеризующих эмоционально - волевую стороны ее поведения и деятельности. Несмотря на то, что люди, как правило, обладают смешанными типами темперамента, к подростковому возрасту начинает более ярко преобладать тот или иной тип. 

Изложенная причина определила выбор темы исследования: «Темперамент и подросток».

 Целью исследовательской  работы является изучение типа темперамента в подростковом возрасте.

Объект исследования: Темперамент 

Предмет исследования: Темперамент в подростковом возрасте.

В основу исследования положена следующая гипотеза: Преобладающее большинство подростков Партизанской средней общеобразовательной школы имени П. П. петрова облают холерическим типом темперамента.

Исходя из цели и гипотезы, были определены следующие задачи исследования: 

1. Теоретический анализ литературы по изучению темперамента в работах отечественных и зарубежных авторов.

2. Подбор методического аппарата исследования для психодиагностики.

3. Проведение эмпирического исследования 
4. Анализ и интерпретация полученных данных.

Методы исследования. Были использованы методы: теоретические - анализ психолого - педагогической литературы по проблеме исследования; эмпирические – тест.
В исследовании приняли участие  45 учащихся (24 мальчика и 21 девочка) 8 класса Партизанской средней общеобразовательной школы им. П. П. Петрова. 

Структура  работы: работа состоит из введения, двух глав, заключения, библиографии, приложений. 

Глава 1.  Теоретические и методологические основы изучения темперамента.
1.1. Основные концепции темперамента

Изучение темперамента имеет сложную и противоречивую историю. Вряд ли в психологии найдется еще такое фундаментальное понятие, которое было бы всем так хорошо понятно на уровне здравого смысла, но фактически было бы так мало изучено, несмотря на многочисленные ему посвященные публикации. 

Когда говорят о темпераменте, то имеют ввиду многие психические различия между людьми - различия по глубине, интенсивности, устойчивости эмоций, эмоциональной впечатлительности, темпу, энергичности действий и другие динамические, индивидуально -  устойчивые  особенности психической жизни, поведения и деятельности. Тем не менее темперамент и сегодня остается во многом спорной и нерешенной проблемой. Однако при всем многообразии подходов к проблеме, ученые и практики признают, что темперамент - биологический фундамент, на котором формируется личность как социальное существо. 

Темперамент отражает динамические аспекты поведения, преимущественно врожденного характера, поэтому свойства темперамента наиболее устойчивы и постоянны по сравнению с другими психическими особенностями человека. Наиболее специфическая особенность темперамента заключается в том, что различные свойства темперамента данного человека не случайно сочетаются друг с другом, а закономерно связаны между собой, образуя определенную организацию, структуру. 

К свойствам темперамента относятся индивидуальные особенности, которые 

1. регулируют динамику психической деятельности в целом;

2. характеризуют особенности динамики отдельных психических процессов;

3. имеют устойчивый и постоянный характер и сохраняются в развитии на протяжении длительного отрезка времени;

4. находятся в строго закономерном соотношении, характеризующем тип темперамента;

5. обусловлены общим типом нервной системы.

Пользуясь определенными признаками, можно с достаточной определенностью отличить свойства темперамента от всех других психических свойств личности. 

Создателем учения о темпераментах считается древнегреческий врач Гиппократ (V в. до н. э.). Он утверждал, что люди различаются соотношением четырех основных "соков" организма - крови, флегмы, желтой желчи и черной желчи,  - входящих в его состав. Оптимальное соотношение этих "соков" определяет здоровье [13, с. 12].
Однако Гиппократ еще не устанавливал связи между "соками" и их соотношением в организме и определенными психическими свойствами человека. Исходя из учения о четырех "соках", часто называемых гуморами (от латинского humor - влага, сок), Клавдий Гален (II век до н. э.), самый знаменитый после Гиппократа врач античности, разработал первую типологию темпераментов, которую он изложил в трактате "De temperamentis" (лат. temperamentum - соразмерность, правильная мера) [14, с. 20].

Согласно учению Галена тип темперамента зависит от преобладания в организме одного из соков.  Им были выделены темпераменты, которые в наше время пользуются широкой известностью: сангвиника (от лат. sanguis - "кровь"), флегматика (от греч.- phlegma - "флегма"), холерика (от греч. chole - "желчь"), и меланхолика (от греч. melas сhole - "черная желчь"). Эта фантастическая концепция имела огромное влияние на ученых на протяжении многих столетий.   

Учение Гиппократа - Галена  разделялось многими исследователями. Для большинства из них характерно магическое пристрастие к числу четыре, к которому сводится множество темпераментов, что в античных концепциях обосновывалось учением Эмпедокла о четырех стихиях. 

Иммануил Кант говорил, что с физиологической точки зрения, когда речь 

идет о темпераменте, имеют ввиду физическую конституцию (слабое или сильное телосложение) и комплекцию (жидкое, с помощью жизненной силы закономерно подвижное в теле, к чему относят также тепло или холод при обработке этих соков). 

Но с точки зрения психологической, т.е. как темперамент души (способности чувства и желания), эти выражения касающиеся свойств крови, определены только по аналогии игры чувств и желания с телесными движущими причинами (из которых кровь самая главная).

Главное деление учения о темпераментах такое: темпераменты чувства и темпераменты деятельности делятся на два вида, что  в совокупности дает четыре темперамента. 

К темпераментам чувств Кант причислил: сангвинический и его противоположность - меланхолический. Первый имеет особенность, что на ощущение оказывается быстрое и сильное воздействие, но ощущение проникает не глубоко (не бывает продолжительным); во втором же темпераменте ощущение бывает менее ярким, зато пускает глубокие корни. В этом следует усматривать различие темпераментов чувств, а в не расположении к веселью или грусти. 

Сангвинический темперамент.  

Способ чувствования сангвиника можно узнать по следующим проявлениям. Это человек беззаботный, полный надежд: каждой вещи он на мгновение придает большое значение. А через минуту перестает о ней думать.  Он честно обещает, но не держит своего слова, так как он до этого недостаточно глубоко обдумал, в состоянии ли он сдержать его. Он достаточно добродушен, чтобы оказать помощь другому, но он плохой должник, и всегда требует отсрочки. Он хороший собеседник, шутит, весел, готов ничему в мире не придавать большого значения  и все люди ему друзья. Обычно он не злой человек, но грешник, не легко поддающийся исправлению. Правда, он сильно раскаивается, но скоро забывает своё раскаяние  (которое никогда не превращается  в  скорбь).     Работа  его  скоро   утомляет,  но  он   без   устали 

занимается тем, что в сущности есть только игра, ибо игра всегда связана с переменами, а выдержка не по его части.  

Меланхолический темперамент.  


Человек, расположенный к меланхолии (не меланхолик, ибо это означает уже состояние, а не просто расположение к состоянию), придает всему, что его касается, большое значение, везде находит поводы для опасений и обращает внимание, прежде всего на трудности. Он с трудом даст обещание, ибо не может его не исполнить, но сомневается, в состоянии ли он его исполнить. И все это у него объясняется не моральными причинами (ибо здесь идет речь о чувственных мотивах), а тем, что противоположное доставляет ему неприятность, и именно поэтому он становится озабоченным, недоверчивым, полным сомнений, а из - за этого и маловосприимчивым к веселью. Впрочем, когда это расположение духа становится привычным, оно противопоставляет расположению духа человеколюбца, которое свойственно больше сангвинику, по крайней мере по побуждению, ибо тот кто сам должен обходиться без радости, вряд ли пожелает ее другому. 


К темпераментам деятельности Кант причислил холерический и флегматический. 


Холерический темперамент.


О нем говорят, что он горяч, вспыхивает быстро, как солома, но при уступчивости других скоро остывает. В его гневе нет ненависти, и он любит другого тем сильнее, чем скорее тот ему уступает. Его деятельность быстра, но не продолжительна. Он деятелен, но неохотно берет на себя дела именно потому, что у него нет выдержки; вот почему он охотно делается начальником, который руководит делами, но сам вести их не хочет. Поэтому его господствующая страсть - честолюбие; он охотно берется за общественные дела и желает чтобы его громогласно хвалили. Он любит поэтому блеск и помпезность церемоний, охотно берет под свою защиту других и с виду великодушен, не из любви, однако, а из гордости, ибо себя самого он любит больше.  Он следит   за   порядком  и  кажется,  поэтому  умнее,   чем  он  есть.

Напыщен в обхождении и охотно имеет при себе какого - нибудь льстеца, который служит мишенью для его остроумия и больше переживает, когда его гордые притязания встречают отпор.   


Флегматический темперамент.


Флегма означает отсутствие аффекта, а не инертность (безжизненность), и поэтому человека у которого нет флегмы, нельзя назвать флегматиком и под этой кличкой зачислять в разряд лентяев.


Флегма как слабость - это склонность к бездеятельности, нежелание браться за дело, даже если побуждение к этому очень сильные. Нечувствительность к побуждениям представляет собой довольную бесполезность, и его склонности направлены только на насыщение и сон.


Флегма как сила - это способность приходить в движение и не легко и не быстро, но зато на долго. Тот у кого в крови добрая доза флегмы, нагревается медленно, но долго хранит тепло. Он не легко приходит в гнев, а сначала колеблется, следует ли ему сердиться.


Если один темперамент, как обычно думают, соединяется с другим, то они или противодействуют друг другу, или нейтрализуются. Первое бывает, когда полагают, будто в одном и том же субъекте соединены сангвинический темперамент с меланхолическим или холерический с флегматическим, ибо они противоречат друг другу. Второе, а именно нейтрализация, происходит будто бы при (словно химическом) смешении сангвинического темперамента с холерическим и меланхолического с флегматическим. Нельзя мыслить слитым в одном и том же акте добродушное веселье с грозным гневом или муки самоистязания с довольным спокойствием невзыскательной души. Но если одно из этих двух состояний в одном и том же субъекте должны смешиваться с другим, то получаются только причуды и капризы, а не определенный темперамент. Следовательно, сложных темпераментов нет. 


Известный исследователь темперамента немецкий психиатр Э. Кречмер считал, что  установленные им  четыре основные  свойства темперамента - чувствительность   к   раздражителям,   настроение,    темп    психической

деятельности  и психомоторика - обусловлены химическим составом крови. 

Известна так же химическая теория темперамента 30 - х годов прошлого века, принадлежащая У. Мак - Дауголлу, непосредственно примыкающая к древней гуморальной концепции. Японский психолог Т. Фурукава в тот же период высказывал мнение, что основным методом диагностики темперамента является определение химического состава крови [14, с. 21].
Параллельно с эндокринными концепциями, начиная с середины XVIII в. развивались теории, согласно которым физиологическими основами темперамента следует считать некоторые свойства нервной системы. Альбрехт Галлер, основоположник экспериментальной физиологии, который ввел важные для психологии понятия возбудимости и чувствительности, утверждал, что основными факторами различий по темпераменту являются сила и возбудимость самих кровеносных сосудов, через которые проходит кровь. 

Ученик А. Галлера, Г. В. Врисберг связывал темперамент непосредственно с особенностями нервной системы. Он считал, что в основе холерическо - сангвинического темперамента лежит крупный мозг, "сильные и толстые нервы" и высокая возбудимость органов чувств. В свою очередь для флегматико - меланхолического темперамента характерен небольшой мозг, "тонкие нервы" и невысокая возбудимость органов чувств. Идея связи особенностей темперамента с определенными анатомическими и физиологическими характеристиками нервной системы получила частичное  экспериментальное подтверждение главным образом в типологии И. П. Павлова  [8, с. 5].

Под влиянием антропологов, обративших внимание на различия в строении тела, и психиатров, подчеркивавших индивидуальные различия в предрасположенности к психическим заболеваниям, на рубеже XIX и XX вв. сформировалась концепция, согласно которой существует связь между телосложением и свойствами темперамента. Эта концепция распространилась прежде  всего  среди  итальянских,  французских  и   немецких   исследователей

 (А. Ди  Джиованни,  Г. Виола,  Л.  Л.  Ростан,  Г. Г. Карус),   наиболее   полное

выражение получила у французского врача Кладо Сиго [14, с. 22].

К. Сиго выделяет - в зависимости от преобладания в организме одной из систем - четыре основных типа телосложения: дыхательный, пищеварительный, мускульный и мозговой.

Независимо от перечисленных гипотез о физиологических основах темперамента все более крепла убеждение о том, что его свойства наиболее отчетливо проявляются в тех формах поведения, которые непосредственно связаны с энергетическими затратами организма - со способами накопления и расходования энергии и количественными характеристиками этих процессов. Поэтому исследователи темперамента обращали внимание прежде всего на эмоциональные и моторные реакции индивида, особенно подчеркивая их формальный аспект, то есть их силу (интенсивность) и протекание во времени. 

Классическим примером такого подхода может служить типология темпераментов В. Вундта, создателя экспериментальной психологии. Он понимал темперамент как предрасположенность к аффекту, что нашло выражение в следующем тезисе: темперамент для эмоции то же, что возбудимость для ощущений. Исходя из такого понимания, В. Вундт выделял два биополярных свойства темперамента, а именно силу и скорость изменения эмоции, подчеркивая значение энергетической характеристики индивида (таблица1).

Таблица 1.

Классификация темпераментов по В. Вундту

	Скорость изменяемости чувств
	Сила чувств

	
	Сильные
	Слабые

	Быстрая
	Холерик
	Сангвиник

	Медленная
	Меланхолик
	Флегматик


По мнению В. Вундта каждый темперамент имеет свои положительные и отрицательные стороны, а это означает, что правильное воспитание предполагает использование достоинств данного темперамента и в то же время нивелирование отрицательного влияния, какое он может оказать на поведение индивида [14, с. 23].

Среди типологий темперамента особое внимание привлекали те, в которых свойства темперамента, понимаемые как наследственные или врожденные, непосредственно связывались с индивидуальными различиями в телосложении - ростом, полнотой или пропорциями. Поэтому они получили название конституциональных типологий. Так наибольшее распространение получила типология, предложенная Э. Кречмером, который в 1921 г. опубликовал свою знаменитую работу "Строение тела и характер". Главная его идея заключалась в том, что люди с определенным типом сложения имеют определенные психические особенности. Им было проведено множество измерений частей тела, что позволило ему выделить четыре конституциональных типа: 

1. ЛЕПТОСОМАТИК - характеризуется хрупким телосложением, высоким ростом, плоской грудной клеткой. Вытянутое лицо, длинный тонкий нос, плечи узкие, нижние конечности длинные и худые.  

2. ПИКНИК - человек с выраженной жировой тканью, чрезмерно тучный, характеризуется малым или средним ростом, расплывающимся туловищем, с большим животом и круглой головой на короткой шее.

3. АТЛЕТИК - человек с развитой мускулатурой, крепким телосложением, характерен высокий или средний рост, широкий плечевой пояс и узкие бедра, выпуклые лицевые кости. 

4. ДИСПЛАСТИК - люди с бесформенным, неправильным строением. Индивиды этого типа характеризуются различными деформациями телосложения (например, чрезмерный рост, непропорциональное телосложение).  
С названными типами строения тела Э. Кречмер соотносит три выделенных типа темперамента, которые он называет: шизотимик, циклотимик, иксотимик. 

1. Шизотимик (название происходит от психического заболевания - шизофрения). Лептосоматическое или астеническое телосложение. Замкнут, склонен к колебаниям эмоций от раздражения до сухости, упрям, малоподатлив к изменению установок и взглядов, с трудом приспосабливается к окружению, склонен к абстракции. 

2. Циклотимик (название происходит от циркулярного, или маниакально - депрессивного психоза). Пикническое телосложение, при нарушении психики обнаруживает предрасположенность к маниакально - депрессивному психозу.  Эмоции колеблются между радостью и печалью, легко контактирует с окружением, реалистичен во взглядах. Является противоположностью шизотимика.

3. Иксотимик (греч. ixos - тягучий). Атлетическое телосложение, при психических расстройствах проявляется предрасположенность к эпилепсии. Спокойный, мало впечатлительный, сдержанные жесты и мимика. Невысокая гибкость мышления, трудно приспосабливается к перемене обстановки, мелочен [14, с. 27].
Э. Кречмер утверждал, что как тип строения тела, так и темперамент имеют одну и ту же причину: они обусловлены химическим составом крови и, таким образом, зависят прежде всего от определенных особенностей гормональной системы. 

Теория Э. Кречмера была очень распространена в Европе, а в США приобрела популярность концепция темперамента У. Шелдона, сформулированная в 40 - х годах прошлого столетия. В основе взглядов Шелдона так же лежит предположение о том, что тело и темперамент - это два параметра человека, связанных между собой. Структура тела определяет темперамент, который является его функцией. У. Шелдон исходил из гипотезы о   существовании    основных     типов   телосложения,  описывая   которые   он 

заимствовал термины из эмбриологии. Им выделены три типа:

1. ЭНДОМОРФНЫЙ (из эндодермы образуются преимущественно внутренние органы);

2. МЕЗОМОРФНЫЙ (из мезодермы образуется мышечная ткань);

3. ЭКТОМОРФНЫЙ (из эктодермы развивается кожа и нервная ткань).

При этом людям с эндоморфным типом свойственна относительно слабое телосложение с избытком жировой ткани; мезоморфному типу свойственно иметь стройное и крепкое тело, большую физическую устойчивость и силу; а эктоморфному - хрупкий организм, плоскую грудную клетку, длинные тонкие конечности со слабой мускулатурой.

По У. Шелдону, этим типам телосложений соответствуют определенные типы темпераментов, названные им в зависимости от функций определенных органов тела: висицетрония (лат. viscera - "внутренности"), соматония (греч. soma - "тело") и церебротония (лат. cerebrum - " мозг").

Основываясь на критике концепции Кречмера, его ученик К. Конрад построил так называемую генетическую теорию типов. Именно эта концепция в большей степени, чем остальные, обнаруживает всю сущность конституциональных теорий. 

По мнению К. Конрада, различия в строении тела и их связь с темпераментом человека можно объяснить лишь допустив существование особых генов, доминирование которых и определяет то или иное телосложение и соответствующие ему свойства темперамента [14, с. 24].

Кроме конституциональных типологий темперамента мы рассмотрим факторные теории. Здесь заслуживает внимания теория темперамента, принадлежащая голландским  психологам Р. Хеймансу и Е. Вирсме. 

Авторы этой теории, стремясь избежать всяких ссылок на интуицию и отсутствие объективности разработали специальный вопросник, содержащий 90 вопросов, и с его помощью  - при посредничестве около 500 врачей  - проводили исследования почти с 2500 лицами. В результате чего они выделили три основные, биополярные характеристики темперамента. 

1. Эмоциональность - отсутствие эмоциональности.

2. Активность - пассивность.

3. Первичная функция  - вторичная функция.

Исследователи иногда обращают внимание на аналогию между первичной функцией и экстроверсией, вторичной функцией и интроверсией   (Г. Айзенк).

В результате соответствующего комбинирования этих трех характеристик получаем 8 различных типов темперамента, которые  схематично представлены в таблице 2. 

Таблица 2.     

Типологии темпераментов  (по Г. Хеймансу и Е. Вирсме)

	Эмоциональность
	Активность
	Функция первичная (П) или вторичная(В)
	Темперамент

	+
	+
	П
	Сангвинический

	+
	+
	В
	Флегматический

	-
	+
	П
	Холерический

	-
	+
	В
	Увлекающийся

	+
	-
	П
	Аморфный

	+
	-
	В
	Апатичный

	-
	-
	П
	Нервный

	-
	-
	В
	Сентиментальный


Дж. Гилфорд, известный прежде всего как исследователь способностей, предложил 13 - факторную теорию определяющую структуру темперамента. 

Дж. Гилфорд пришел к выводу, что все многообразие свойств, составляющих в совокупности понятие темперамента, можно свести к 13 факторам. Дж. Гилфорд утверждал, что образуя относительно устойчивую характеристику индивида, эти факторы не связаны с интеллектуальными способностями и, как правило, не подвергаются значительным изменениям под

влиянием социального опыта:
1. Общая активность

2. Доминантность

3. Мужество

4. Уверенность в себе

5. Спокойствие

6. Общительность

7. Рефлексивность

8. Депрессия

9. Сдержанность

10. Беспристрастность

11. Доброжелательность

12. Эмоциональность

13. Терпимость

В дальнейших исследованиях ученицей Гилфорда К. Лоуэлл было доказано, что выделенные Дж. Гилфордом факторы не являются независимыми  друг от друга, они образуют некоторые связки (системы). 

Гораздо больший успех выпал на долю факторной концепции структуры темперамента, разработанной Л. Тэрстоном, известным своими работами по исследованию способностей. Л. Тэрстон выделил семь факторов, при этом он старался избегать терминов, подчеркивающих патологический аспект компонентов темперамента. Характеристика выделенных факторов выглядит следующим образом:

1. Активные

2. Энергичные

3. Импульсивные

4. Доминантные

5. Стабильные

6. Социальные

7. Рефлексивные

Каждая  из   названных   факторных   концепций   темперамента выделяет

некоторое множество  - факторов, позволяющих более или менее удачно описать темперамент. Как считают сторонники этих концепций, знать темперамент индивида - значит определить присущее ему значение каждого из факторов, входящих в структуру темперамента. 

Таким образом, в психологической науке  большинство конституционных концепций стало объектом острой критики. Основной недостаток подобных теорий состоит в том, что в них недооценивается, а иногда просто открыто игнорируется роль среды и социальных условий в формировании психических свойств индивида. 

Свойства темперамента, например, социализация пищевой потребности, любовь к компаниям и дружеским излияниям, терпимость и отсутствие сострадания, нельзя считать наследственными свойствами того же порядка, что и телосложение. Известно, что такие свойства, возникая на основе определенных анатомо-физиологических особенностей индивида, формируется под воздействием воспитания и общественной среды.

На самом деле, давно известна зависимость протекания психических процессов и поведения человека от функционирования нервной системы, выполняющей доминирующую и управляющую роль в организме. Теория связи некоторых общих свойств нервных процессов с типами темперамента была предложена И. П. Павловым и получила развитие и экспериментальное подтверждение в работах его последователей. 

И. П. Павлов, изучая особенности выработки условных рефлексов у собак, обратил внимание на индивидуальные различия в их поведении и в протекании условно-рефлекторной деятельности. Эти различия проявлялись прежде всего в таких аспектах поведения, как скорость и точность образования условных рефлексов, а также в особенностях их затухания. Это обстоятельство дало возможность И. П. Павлову выдвинуть гипотезу о том, что они не могут быть объяснены только разнообразием экспериментальных ситуаций и что в их основе лежат некоторые фундаментальные свойства нервных процессов - возбуждения  и  торможения. К этим  свойствам относятся сила  возбуждения  и 

торможения, их уравновешенность и подвижность. 

И. П. Павлов различал силу возбуждения и силу торможения, считая их двумя независимыми свойствами нервной системы. 

Сила возбуждения отражает работоспособность нервной клетки. Она проявляется в функциональной выносливости, т. е. в способности выдерживать длительное или кратковременное, но сильное возбуждение, не переходя при этом в противоположное состояние торможения. 

Сила торможения понимается как функциональная работоспособность нервной системы при реализации торможения и проявляется в способности к образованию различных тормозных условных реакций, таких, как угасание и дифференцировка. 

Уравновешенность - равновесие процессов возбуждения и торможения. Отношение силы обеих процессов решает, является ли данный индивид уравновешенным или неуравновешенным, когда сила одного процесса превосходит силу другого. 

Подвижность нервных процессов  проявляется в быстроте перехода одного нервного процесса в другой. Подвижность нервных процессов проявляется в способности к изменению поведения в соответствии с изменяющимися условиями жизни. Мерой этого свойства нервной системы является быстрота перехода от одного действия к другому, от пассивного состояния к активному, и наоборот. 

Инертность - противоположность подвижности. Нервная система тем более инертна, чем больше времени или условий требуется, чтобы перейти от одного процесса к другому. 

Выделенные И. П. Павловым свойства нервных процессов образуют определенные системы, комбинации, которые по его мнению, образуют так называемый тип  нервной системы, или тип высшей нервной деятельности. Он складывается из характерной для отдельных индивидов совокупности основных свойств нервной системы - силы,  уравновешенности и подвижности процессов, различая сильные и слабые типы. Дальнейшим  основанием деления 

служит уравновешенность нервных процессов, но только для сильных типов, которые делятся на уравновешенных и неуравновешенных, при этом неуравновешенный тип характеризуется преобладанием возбуждения над торможением. Сильные уравновешенные типы делятся на подвижные и инертные, когда основанием деления является подвижность нервных процессов.
Выделенные И. П. Павловым типы нервной системы не только по количеству, но и по  основным характеристикам соответствуют 4 классическим типам темперамента:

1. Сильный, уравновешенный, подвижный - сангвиник;

2. Сильный, уравновешенный, инертный - флегматик;

3. Сильный, неуравновешенный тип с преобладанием возбуждения - холерик;

4. Слабый тип  - меланхолик.

И. П. Павлов понимал тип нервной системы как врожденный, относительно слабо подверженный изменениям под воздействием окружения и воспитания. По мнению И. П. Павлова, свойства нервной системы образуют физиологическую основу темперамента, который является психическим проявлением типа нервной системы. Типы нервной системы, установленные в исследованиях на животных Павлов предложил распространить и на людей. 

В настоящее время в науке накоплено множество фактов о свойствах  нервной системы и по мере их накопления исследователи придают все меньшее значение типам нервной системы, тем более магическому числу (4), фигурирующему почти во всех работах И. П. Павлова о темпераменте. Прежде всего подчеркивается значение исследований отдельных фундаментальных свойств нервной системы, в то время как проблема разделения на типы отступает на второй план. Поскольку типы образуются из комбинаций указанных свойств, лишь более глубокое познание последних может обеспечить понимание и осуществление типологий.

Однако несомненно, что каждый человек имеет вполне определенный тип нервной системы, проявление которого, т. е. особенности темперамента, составляют важную сторону индивидуально - психологических различий.

Итак, после двухтысячелетней истории изучения темперамента, только сейчас мы вплотную подходим к раскрытию его сущности и его места в структуре  индивидуальных свойств человека. 

В исследованиях В. С. Мерлина показано, что принцип единства противоположностей действует в пределах как одного уровня организации, так и между  разными уровнями, обеспечивая единство, в целостной психологической системе человека. Следовательно, особенности соотношения психологических характеристик не могут сами по себе служить основой для выделения темперамента. Не удивительно поэтому, что до сих пор так мало известно о первичных характеристиках темперамента. Во - первых, неизвестно, какие психологические признаки следует измерять; во - вторых, мы еще далеки от полного знания общей конституции человека, как природной основы темперамента. Не удивительно также, что разработанные до сих пор димензии (шкалы)темперамента имеют довольно ограниченный характер, а эмпирические факты о тех или иных свойствах темперамента часто весьма противоречивы.

На основании анализа концепций темперамента мы предлагаем следующие  критерии для отнесения того или иного психологического свойства к темпераменту. Рассматриваемое психологическое свойство:

1) не зависит от содержания деятельности и поведения, т. е. отражает формальный аспект деятельности и поведения (является независимым от смысла, мотива, цели и т. д.);

2) характеризует меру динамического (энергетического) напряжения и отношения человека к миру, людям, себе, деятельности;

3) универсально и проявляется во всех сферах деятельности и жизнедеятельности;

4) рано проявляется в детстве;

5) устойчиво в течение длительного периода жизни человека;

6) высоко коррелирует со свойствами нервной системы и свойствами других биологических подсистем (гуморальной, телесной и т. д.);

7) является наследуемым,

Очевидно, что вычленение первичных "кирпичиков" темперамента и разработка их показателей, которые удовлетворяли бы всем вышеуказанным критериям, - дело сложное и требует  довольно много времени. Очевидно также, что создание научной типологии темперамента будет возможным тогда, когда мы сумеем правильно извлекать и интерпретировать первичные свойства темперамента, устанавливать роль темперамента в протекании высших психических функций, таких как мыслительная деятельность.

1.2. Методологические подходы и принципы изучения темперамента.
 В изучении темперамента представлено два основных подхода к его исследованию-структурный и типологический.

Представители структурного подхода [2, с.91] описывают темперамент через набор признаков, характерологических черт личности, по их мнению, темперамент обладает определенным набором психических характеристик, таких как:

активность - интенсивность взаимодействия с окружающим миром;

реактивность - уровень интенсивности реакции как ответ на определенные раздражители;

темповые характеристики - скорость выполнения любых действий (речи, ходьбы, движений и т. д.);

эмоциональная устойчивость - эмоциональная неустойчивость;

экстраверсия - интроверсия;

ригидность - пластичность;

подчиненность - доминантность - склонность подчиняться или подчинять себе;

чувствительность и т.д.

Представители типологического подхода считают, что существует ряд типов темперамента, хотя расходятся во мнении об их числе.

Гиппократовские четыре типа темперамента - наиболее древний и наиболее известный пример типизации, выделения общих закономерностей среди индивидуальных вариаций психики.

Разнообразны психические особенности людей, изучаемые в дифференциальной психологии. Однако все они - обладают общей фундаментальной характеристикой, а именно: глубоко индивидуальны. Индивидуальность человека есть та совокупность психических особенностей, которая, будучи взятая как целое, отличает его от другого.

Выделение закономерностей сочетания индивидуальных черт конкретных людей имеет в научной психологии различные стратегии и результаты. С одной стороны, индивидуальностью человека можно считать именно совокупность, набор его психических свойств и качеств как отдельных элементов, составляющих в сумме определенный класс. Результатом классификации индивидуальностей будет собрание различных наборов индивидуальных черт, объединенных по законам статистики и наблюдаемых в эмпирии с той или иной частотой.

С другой стороны, индивидуальность определяется как тип - целостная структура, внутри которой каждое конкретное свойство и качество человека получает закономерное объяснение. В результате построения типологии выделяются качественно своеобразные типы индивидуальностей, соотнесенные между собой и принципиально отличные друг от друга.

Способы выделения классов или типов индивидуальностей различаются также по характеру используемых критериев.

Это могут быть эмпирические критерии, полученные при анализе и обобщении конкретных опытных данных. Как правило, эта эмпирическая классификация строится индуктивно, путем закономерного перехода от частных случаев к общим. 

Дедуктивный же способ построения типологии индивидуальностей  - от общего к частному - предполагает теоретическое выделение ее основных принципиальных признаков, различий и затем - проверку и обоснование полученных типов на эмпирическом материале.

Общие подходы к типологии индивидуальности определяются познавательными основными и практическими задачами ее изучения. В этой работе мы рассмотрим три составляющих подхода.

Первый из них связан с поиском объективных основ тех или иных устойчивых сочетаний психических свойств и качеств конкретных людей. Такова собственно познавательная задача изучения индивидуальности. Как правило, попытки ее объяснения выходят за пределы собственно психических 

свойств и направлены на установление их соответствия особенностям организма - аналитическим и физиологическим - данным природой.

Второй подход дифференциально - психологического исследования заключается в том, чтобы описать все возможные сочетания индивидуальных психических черт. Ведь знание о конкретных поведенческих реакциях человека в тех или иных социально-житейских ситуациях необходимо для правильной организации взаимодействия и общения между людьми. Признание своеобразия и уникальности каждой человеческой индивидуальности - характерная черта данного подхода. Конечно, оба эти подхода являются эмпирическими, основанными на непосредственном опыте, который и определяет выделение индивидуальных типов.

Третий подход отвечает задаче осознания, осмысление человеком собственной индивидуальности. Он является теоретическим и состоит в дедуктивном выделении принципов построения типологии индивидуальностей, отвлекаясь от обилия эмпирических деталей. По существу, этот подход может быть также назван философским, ведь здесь возникает вопрос о том, почему эмпирически определенные типы индивидуальности складываются именно так, а не иначе. Однако чистая теория едва ли имела бы смысл при отражении постоянно меняющейся психической жизни. Поэтому результаты третьего подхода - знания о принципиальных типах человеческой индивидуальности - обретают статус тех реальных средств, с помощью которых люди могут представлять себе свои психические особенности, типологические отличия от индивидуальности других людей.  

Названные подходы широко представлены в современной психологии, однако каждый из них имеет свои оригинальные первоисточники.

Для организации нашего исследования дедуктивный подход к типологии индивидуальности является наиболее ценным.

Для дедуктивного подхода изучаемая реальность, во-первых, не обособлена от исследователя, она включает в себя и его собственные индивидуальные  черты.  Открываемым  в  ней   закономерностям   подчиняется

теперь не кто-то " другой ", но, как и любой человек, " ты сам ". Принципиальным становится положение о том, что каждый конкретный человек способен (подобно исследователю) на попытку понять объективные закономерности своего индивидуального развития и использовать их как средства овладения, управления им. Тем самым, данный подход имеет дело не с объектом внешнего воздействия, призванным изменить его "природу", а с субъектом - человеком, который может изменить себя сам.

Во-вторых, дедуктивный подход к построению индивидуальных типов предполагает понятие нормы, причем такой, которая, безусловно, существует, должна существовать.

И, в-третьих, выделение конкретных индивидуальных черт того или иного типа связано с объяснением их необходимого назначения и генезиса, вне понимания которых оно утратило бы всякий смысл.

Дедуктивный подход нередко называют теоретическим. Однако подобные "теории" не только не могут быть созданы без опоры на реальность, но имеют совершенно особый для научных открытий статус: они  становятся основой для системы средств организации поведения человека в повседневной жизни.

Яркой исторической иллюстрацией может служить определение характера и темперамента у одного из основателей названного подхода - немецкого философа Канта, которое интересно представить именно через его "неожиданные" житейские следствия.

Так, Кант настойчиво утверждает о принципиальной невозможности смещения типов характера (и темперамента), как разных способов поведения, чувствования в обыденной жизни (хотя, если понимать типы эмпирически, с их смешением мы встречаемся - почти в каждом из нас - сплошь и рядом).

Так, хорошо известные черты основных видов темперамента становятся у Канта именно типами, т.е. устанавливаются с логической необходимостью. Они выводятся путем последовательного сочетания двух бинарных различий: во-первых,  это  темпераменты чувства  и  деятельности,  во - вторых,  их  связи  с 

возбуждением или ослаблением "жизненной силы". Не конкурируя с эмпирическим знанием индивидуальностей, дедуктивный подход обосновывает его, дополняя при этом важным и житейски ясными практическими следствиями. Так, при мысленном соединении базовых типов темперамента становится понятно, что они либо противодействуют друг другу (как, например, сангвинический - меланхолическому), либо нейтрализуются (подобно "слитию" в одном и том же акте добродушного веселья сангвиника с грозным гневом холерика). И "если одно из этих двух состояний в одном и том же субъекте должно смешаться с другим, - отмечает Кант, - то получаются только причуды и капризы, а не определенный темперамент".

Таким образом, следуя дедуктивному подходу, исследователь стремится выделить общие способы поведения человека. Такие способы должны быть соотнесены между собой, составляя, возможно полную их картину и построение типологии становится тем самым раскрытием принципиальных законов психической жизни.

Попытку раскрыть психологическую основу разделения "чувства" и "разума" как общих способов человеческого поведения предпринял швейцарский психолог К. Юнг. Такой основой стала общая ориентация или установка человека на мир или на себя. Новые названия двух соответствующих психологических типов - экстраверт и интроверт- входят сейчас не только в научный, но и в житейский обиход.

К. Юнг, первым делом, выделил две группы, связав их единым принципом и тем самым,  определив типологические различия между ними. Этим общим принципом стал тип отношений между субъектом и объектом.

Логически возможны два типа этих отношений: либо субъект направлен к объекту, который притягивает его, подобно магниту, либо, напротив, субъект направлен на себя, и тогда сам, как магнит, изменяет и перестраивает объект. Это и есть две основные психологические установки или, выражаясь житейски - две психологии: экстравертированная и интровертированная. Они позволяют объединить  в  целое, с одной  стороны,  эмоциональную  непосредственность и 

восприимчивость, интерес и внимание к людям и т.д., а с другой - систематичность в мыслях, чувствах, поступках, рациональность и "эгоцентризм".

Второй шаг заключается в понимании того, что обе названные установки являются равно необходимыми для обеспечения нормальной психической жизни. Тем самым экстравертированная и интровертированная направленность должны сочетаться в каждом человеке. Возможность такого сочетания открывает принцип компенсации сознательных установок субъекта - установками, не открытыми его сознанию. Тогда индивидуальный тип отдельного человека, например, экстраверта, определяется относительным перевесом установки на объект в его осознанной повседневной жизни и  наличием бессознательной интровертированной установки, которая может заявлять о себе в "неожиданных", "нетипичных" отвержениях почитаемого объекта.

Третьим шагом стало расширение списка психических функций, который, как правило, сопутствует экстра - и интровертированному типу, отличая, их друг от друга. Так, экстраверт, помимо эмоциональности характеризовался теперь чувствительностью (или сенсорностью) и интуитивностью - в противовес рациональному интроверту. Тем самым четкая эмпирическая очерченность психических особенностей выделенных общих типов стала терять свою определенность.

Четвертый, последний шаг состоял в разделении "установочных" функциональных типов. Видимая связь эмоций и мышления с экстра- и, соответственно, интроверсией является лишь данью житейской традиции. Напротив, общие установки (на мир и на себя) и психические функции (эмоции, мышление, сенсорика, интуиция) - это два разных измерения человеческой индивидуальности. Иначе говоря, человек  является экстравертом или интровертом независимо от того, какая именно конкретная функция преобладает в его психической жизни, и, следовательно, индивидуальных типов  должно  быть  не  два,  а  больше. Так, верное  теоретическое  обобщение 

позволяет не судить, а расширить классификацию изучаемой реальности, житейскому взору раскрываются такие незамеченные ранее индивидуальные типы, как, например, эмоциональный интроверт или мыслительный экстраверт.

 Выделение закономерностей сочетания индивидуальных черт конкретных людей имеет в научной психологии различные стратегии и результаты. 

С одной стороны, индивидуальностью человека можно считать именно совокупность, набор его психических свойств и качеств как отдельных элементов, составляющих в сумме определенный класс.

С другой стороны, индивидуальность определяется как тип - целостная структура, внутри которой каждое конкретное свойство  и качество человека получает закономерное объяснение.

Способы выделения классов или типов индивидуальностей различаются по характеру используемых критериев, это могут быть эмпирические критерии, полученные при анализе и обобщении конкретных опытных  данных и теоретические.

Дедуктивный (теоретический) способ построения типологии индивидуальностей - от общего к частному - предполагает теоретическое выделение ее основных принципиальных признаков, различий и затем - проверку и обоснование полученных типов на эмпирическом материале.    

Глава 2. Эмпирическое исследование типа темперамента в подростковом возрасте.
2.1.  Организация и методическое обеспечение исследования

Наше эмпирическое исследование посвящено изучению взаимосвязи типа темперамента и уровня развития творческого мышления. 

Всего в исследовании приняло участие 45 учащихся (24 мальчика, 21 девочка) восьмых классов в возрасте 13-14 лет Партизанской средней общеобразовательной школы имени П. П. Петрова.

В ходе исследования мы гипотетически предположили, что большинство подростков Партизанской средней общеобразовательной школы имени П. П. Петрова обладают холерическим типом темперамента.
Исследование мы проводили в соответствии с этическими принципами и правилами работы психолога, которые ориентированы на гуманность  действий, уважение людей,  реальную польза от его усилий.  

Для подтверждения   гипотезы была использована следующая методика:

1. Тест - опросник по определению темперамента, разработанный Г. Айзенком. Данный тест направлен на оценку базальных свойств личности. 

2.2.  Методика исследования типа темперамента
2.2.1.   Тест - опросник по определению темперамента, разработанный Г. Айзенком. Данный опросник содержит 57 вопросов, 24 из которых нацелены на выявление экстраверсии- интроверсии, 24 - на оценку эмоциональной стабильности (или нейротизма), остальные 9 составляют контрольную группу вопросов, предназначенную для оценки искренности испытуемого, его отношения к обследованию и достоверности результатов.    

Обработка результатов осуществляется по трем относительно независимым шкалам:

1. Шкала интроверсии - экстраверсии;

2. Шкала психотизма - нейротизма;

3. Шкала "лжи".

Текст опросника Айзенка по определению темперамента.

Инструкция: «Вам предлагается несколько вопросов. На каждый вопрос отвечайте только «да» или «нет». Не тратьте время на обсуждение вопросов, здесь не может быть хороших или плохих ответов, т. к. это не испытание умственных способностей». 

1. Часто ли вы испытываете тягу к новым впечатлениям, к тому, чтобы отвлечься, испытать сильные ощущения?

2. Часто ли вы чувствуете, что нуждаетесь в друзьях, которые могут вас понять, ободрить, посочувствовать?

3. Считаете ли вы себя беззаботным человеком?

4. Очень ли трудно вам отказаться от своих намерений?

5. Обдумываете ли вы свои дела не спеша и предпочитаете ли подождать, прежде чем действовать?

6.  Всегда ли вы сдерживаете свои обещания, даже если это вам не выгодно?

7. Часто ли у вас бывают спады и подъемы настроения?

8. Быстро ли вы обычно действуете и говорите?

9. Возникало ли у вас когда-нибудь чувство, что вы несчастны, хотя никакой 

серьезной причины на это не было?

10. Верно ли, что на «спор» вы способны решиться на все?

11. Смущаетесь ли вы, когда хотите познакомиться с человеком противоположного пола, который вам симпатичен?

12. Бывает ли когда-нибудь, что разозлившись вы выходите из себя?

13. Часто ли бывает, что вы действуете необдуманно, под влиянием момента?

14. Часто ли вас беспокоит мысль о том, что вам не следовало что-либо делать или говорить?

15. Предпочитаете ли вы чтение книг встречам с людьми?

16. Верно ли, что вас легко задеть?

17. Любите ли вы часто бывать в компании?

18. Бывают ли у вас такие мысли, которыми вам бы не хотелось делиться с другими?

19. Верно ли, что иногда вы настолько полны энергии, что все горит в руках, а иногда чувствуете усталость?

20. Стараетесь ли вы ограничить круг своих знакомств небольшим числом самых близких друзей?

21. Много ли вы мечтаете?

22. Когда на вас кричат, отвечаете ли вы тем же?

23. Считаете ли вы все свои привычки хорошими?

24. Часто ли у вас появляется чувство, что вы в чем-то виноваты?

25. Способны ли вы иногда дать волю своим чувствам и беззаботно развлекаться в веселой компании?

26. Можно ли сказать, что нервы у вас часто бывают натянуты до предела?

27. Слывете ли вы человеком живым и веселым?

28. После того как дело сделано, часто ли вы мысленно возвращаетесь к  нему и думаете, что могли бы сделать лучше?

29. Чувствуете ли вы себя неспокойно, находясь в большой компании?

30. Бывает ли, что вы передаете слухи?

31. Бывает ли, что вам не спится из-за того, что в голову лезут разные мысли?

32. Если вы хотите что-то узнать, вы предпочитаете найти это в книге или спросить у людей?

33. Бывает ли у вас сильное сердцебиение?

34. Нравится ли вам работа, требующая сосредоточения?

35. Бывают ли у вас приступы дрожи?

36. Всегда ли вы говорите правду?

37. Бывает ли вам неприятно находиться в компании, где подшучивают друг над другом?

38. Раздражительны ли вы?

39. Нравится ли вам работа требующая быстродействия?

40. Верно ли, что вам часто не дают покоя мысли о разных неприятностях и ужасах, которые могли бы произойти, хотя все кончилось благополучно?

41. Верно ли, что вы неторопливы в движениях и несколько медлительны?

42. Опаздываете ли вы когда-нибудь в школу или на встречу с кем-либо?

43. Часто ли вам снятся кошмары?

44. Верно ли, что вы так любите поговорить, что не упускаете любого случая побеседовать с новым человеком?

45. Беспокоят ли вас какие-нибудь боли?

46. Огорчились бы вы, если бы долго не могли видеться с друзьями?

47. Вы нервный человек?

48. Есть ли среди ваших знакомых те, которые явно вам не нравятся?

49. Вы уверенный в себе человек?

50. Легко ли вас задевает критика ваших недостатков или вашей работы?

51. Трудно ли вам получить настоящее удовольствие от мероприятий, в которых участвует много народу?

52. Беспокоит ли вас чувство, что вы чем-то хуже других? 

53. Сумели бы вы внести оживление в скучную компанию?

54. Бывает ли, что вы говорите о вещах, в которых совсем не разбираетесь?

55. Беспокоитесь ли вы о своем здоровье?

56. Любите ли вы подшутить над другими?

57. Страдаете ли вы бессонницей?

Обработка результатов.

Экстраверсия -  находится сумма ответов "да" в вопросах 1, 3, 8, 10, 13, 17, 22, 25, 27, 39, 44, 46, 49, 53, 56 и ответов "нет" в вопросах 5, 15, 20, 29, 32, 37, 41, 51. 

Если сумма баллов равна 0 - 10, то вы интроверт, замкнуты внутри себя. 

Если 15 - 24, то вы экстраверт, общительны, обращены к внешнему миру.

Если 11 - 14, то вы амбиверт, общаетесь, когда вам это нужно. 

Нейротизм -  находится количество ответов "да" в вопросах 2, 4, 7, 9, 11, 14, 16, 19, 21, 23, 26, 28, 31, 33, 35, 38, 40, 43, 45, 47, 50, 52, 55, 57.

Если количество ответов "да" равно 0-10, то - эмоциональная устойчивость.

Если 11-16, то - эмоциональная впечатлительность.

Если 17-22, то появляются отдельные признаки расшатанности нервной системы.

Если 23-24, то нейротизм, граничащий с патологией, возможен срыв, невроз.

Ложь - находится сумма баллов ответов "да" в вопросах: 6, 24, 36  ответов "нет" в вопросах: 12, 18, 30, 42, 48, 54.

Если набранное количество баллов 0-3 - норма человеческой лжи, ответам можно доверять.

Если 4-5, то сомнительно.

Если 6-9, то ответы недостоверны.

Если ответам можно доверять, по полученным данным строится график.

Нейротизм


Меланхолик                                                                   Холерик

                                                             22

                                                                                      20    

                                                                                      18 

                                                                                      16 

                                                                                      14         

                                                                                      12  

Интроверт                                                                                              Экстраверт

                                                   0       2       4        6        8      10               14        16      18       20        22

                                                                                       8

                                                                                       6

                                                                                       4

                                                                                       2

                                                                                       0

Флегматик                                                                     Сангвиник

Эмоциональная устойчивость

Сангвиник - экстраверт: стабильная личность, социален, направлен к внешнему миру, общителен, порой болтлив, беззаботный, веселый, любит лидерство, много друзей, жизнерадостен.

Холерик - экстраверт: нестабильная личность, обидчив, возбужден, несдержан, агрессивен, импульсивен, оптимистичен, активен, но работоспособность и настроение нестабильны, цикличны. В ситуации стресса- склонность к истерико-психопатическим реакциям.

Флегматик - интроверт: стабильная личность, медлителен, спокоен, пассивен, невозмутим, осторожен, задумчив, мирный, сдержанный, надежный, спокойный в отношениях, способен выдержать длительные невзгоды без срывов здоровья и настроения.


Меланхолик - интроверт: нестабильная личность, тревожен, пессимистичен, очень сдержан внешне, но чувствителен и эмоционален внутри, интеллектуальный, склонен к размышлениям. В ситуации стресса - склонность к внутренней тревоге, депрессии, срыву или ухудшению деятельности  (стресс кролика).

2.3. Анализ результатов эмпирического исследования


Фактологический материал, полученный при диагностике детей по методикам "Тест - опросник по определению темперамента" (разработанный Г. Айзенком), был количественно и качественно проанализирован.
Рассмотрим результаты исследования типов темперамента у детей 13-14 лет, полученные с помощью тест - опросника по определению темперамента, разработанный Г. Айзенком.

Таблица 3.

Представленность типов темперамента в выборке

	Тип темперамента
	Частота встречаемости

	
	чел.
	%

	Холерический
	15
	33

	Сангвинистический
	9
	20

	Меланхолический
	13
	30

	Флегматический
	8
	17



Таким образом, в подростковом возрасте наиболее распространенным в группе мальчиков и девочек  является холерический тип темперамента (15 человек), на втором месте  - меланхолический (13 человек),  на третьем месте  - сангвинистический (9 человек), на четвертом  - флегматический (8 человек). (Рис. 1.)                                                                                                       Рис. 1.
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Количественное соотношение типов темперамента в выборке


Если рассматривать данные по шкале нейротизма - эмоциональной устойчивости - то видно,  что у большего количества детей (28 человек) преобладает высокая степень нейротизма, нежели чем эмоциональная устойчивость  (17  человек).   По шкале  экстраверсии -  интроверсии   данные, 

полученные в ходе исследования отличаются незначительно.


Интересным является анализ данных, полученных при соотношении типов темперамента среди мальчиков и девочек. (Рис.2-3). 
Рис.2
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Соотношение типов темперамента среди мальчиков.
Рис. 3.
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Соотношение типов темперамента среди мальчиков.
Заключение


Итогом исследовательской деятельности стало достижение поставленной цели. Мы изучили типы темперамента подростков Партизанской средней общеобразовательной школы имени П. П. Петрова, и подтвердили гипотезу относительно того, что преобладающее большинство подростков обладают холерическим типом темперамента. Относительно шкал нейротизма и эмоциональной устойчивости, преобладающее большинство мальчиков эмоционально не устойчивы(19 человек из 24), что касается девочек, то девочки эмоционально устойчивее (12 из 21). 


Теоретический анализ психолого-педагогической литературы по проблеме темперамента в подростковом возрасте, показал, что можно выделить следующую особенность:
~ Не смотря на то, что люди, как правило, обладают смешанными типами темперамента, к подростковому возрасту начинает более ярко преобладать тот или иной тип;


Нами был подобран следующий инструментарий: Тест - опросник по определению темперамента, разработанный Г. Айзенком.

Материал, полученный при диагностике учащихся (45 человек), в возрасте 13 - 14 лет по методики, был количественно и качественно проанализирован, 


Количественный и качественный анализ данных показал, что преобладающими типами темперамента в данной выборке являются холерический и меланхолический.
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