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Введение
 Очевидно, что тема положения женщины – жгучая проблема, она заключается в противоречии традиционных предрассудков с реальными возможностями женщин. Это конфликт между традиционным, индустриальным и постиндустриальным представлением, которое существует как фактически, так и в головах мужчин и женщин. И этот конфликт приводит к проблемам в частных супружеских отношениях и в обществе,  так как  не отражает реальный  позитивный опыт человечества. [25]

            Это находит выражение в мифе номер  один: в истории много известно великих ученых, писателей, художников и, конечно, политиков-мужчин. Можете ли вы назвать столько же женщин?  Почему женщины, обладающие умом, талантом, мудрым взглядом на жизнь, допустили свое "второсортное, соподчиненное" положение в обществе в целом? Сегодня Женщине отказывают в способностях к морально-психологическому лидерству и, следовательно, в праве на их реализацию. По статистике женщинам принадлежит только одна десятая часть мировых ресурсов. Именно женщины составляют большинство среди бедняков, две трети женщин - среди неграмотного населения. Остается большой  разрыв в зарплате. В России мизерно представительство женщин на уровне принятия решения. Наша страна занимает одно из последних мест в мире по представительству женщин в высшем законодательном органе страны.

   Представляется интересным рассмотреть проблему социального положения женщины в российском обществе через понятие гендера.

"Гендер" или гендерные отношения - первая политическая и социологическая концепция, рассматривающая женщину не в ее "природном", "естественном" качестве, судьба которого предопределена его физиологическими особенностями, но как человека, т.е. существо социальное, со своим особым статусом, особыми социальными интересами, запросами, потребностями, стратегией социального поведения. Сегодня "гендер" понимается как одна из важнейших граней социальных отношений и включает три группы характеристик: 1. Биологический пол; 2. Поло ролевые стереотипы, распространенные в обществе; 3. Предписанные обществом нормы мужского и женского действия и взаимодействия во всем многообразии их проявлений. [24]     

           Источниковую базу исследования составили следующие нормативные документы: Конституция Российской Федерации, Трудовой Кодекс РФ, Семейный Кодекс РФ. [4. 5. 6.]

           Кроме того, были использованы данные социологических опросов, на примере которых удалось проследить процентное соотношение, показывающее место женщины в различных сферах общества. 


Анализируя литературу, нельзя не отметить, что этой проблемой места женщины в обществе занимались одни женщины, за исключением одной - двух работ. При чем большинство работ объектом своего изучения сделали развитие феминизма. Наиболее полно историю вопроса раскрывают работы С. Айвазовой «Русские женщины в лабиринте равноправия» [11], А. Быкова в курсе лекций «Феминизм и общество в России и на Западе во второй половине IX – XX вв.».  [14] Но и эти работы посвящены истории феминизма, а не эволюции гендерных стереотипов.  [23] Практически все современные авторы указывают на то, что в иные моменты женщины играли весьма заметную роль в жизни государства, о чем свидетельствуют как летописные источники, так и более поздние тексты, но никогда не имели равных возможностей с мужчинами. 


Новизна данной работы заключается в изучении эволюции гендерных стереотипов, в течение трех эпох истории России, выявлении взаимосвязи между уровнем политико-экономического развития общества и положением женщины. Для систематизации материала, я разделила его на три периода, опираясь на теории У. Ростоу и О. Тоффлера, Традиционный – VIII – XIX века, Индустриальный – XX век, Потиндустриальный – Информационный – начало XXI века.

В работе  проведен контент-анализ устного народного творчества и религиозной  славянской мифологии.

            Структурное исследование произведений скульптуры и живописи применялось для сравнения восприятия женского образа в различные эпохи.

            С целью анализа новейшей информации привлечены данные Интернета.

             Методологической основой  исследования служат  общие методы научного познания. С помощью систематизации и анализа информации рассмотрены    научные работы,  предметом изучения которых являются гендерные позиции женщин.         

           Сравнительный метод применялся для того, чтобы выявить общие  и особенные черты  положения женщин в традиционном, индустриальном и постиндустриальном обществе.

          Исторический метод дает возможность проследить  эволюцию гендерных ролей женщины и причины проблем в современном российском обществе. 

          Системный метод позволил целостно рассмотреть совокупность социальных позиций женщины в разные исторические эпохи.

          Посредством  прогнозирования показаны  перспективы  развития возможностей реализации женщин путем преодоления гендерной ассиметрии. 


Значимость работы заключается в использовании ее феминистским движением для формирования пространства равных возможностей, а также более эффективного вхождения российского общества в информационную эпоху.

          Кроме того, в работе применены структурно-функциональный, нормативно-ценностный и психологический подходы, позволившие  раскрыть сущность феминистических проблем.


Объектом исследования являются факторы, формирующие гендерные стереотипы. Предметом изучения - социальные роли российской женщины. 

            Цель данной работы заключается в исследовании эволюции гендерных стереотипов и социальных ролей   женщины в  российском обществе. Достижение поставленной цели предполагает решение  следующих задач:

          - анализ гендерого положения женщины в традиционном  обществе через призму религиозных, экономических и культурных традиций;

          -выявление причин изменения положения женщины в индустриальном обществе на основе нормативно-правовых, социологических и культурных источников;

         -поиск  причин и решение проблем, которые переживают современные женщины при переходе России в постиндустриальную эпоху.

Глава I. Положение женщины в традиционном обществе.

 В традиционном обществе основное и главное значение имела земля и владение  ею. Что и явилось причиной гендерного разделения функций, выполняемых мужчиной и женщиной. Размышляя над равноправием женщин как над проблемой перераспределения власти, С. Айвазова пишет, что первичное распределение труда между мужчиной и женщиной - один из загадочных фактов истории. 

Именно это разделение труда поставило женщину в неравное, зависимое от мужчины положение. Почему это случилось? Ведь именно женщина всегда обладала самым ценным качеством - способностью воспроизводить жизнь. Автор расценивает как парадоксальный факт, что именно эта способность и стала причиной, предопределившей характер неравнозначного распределения ролей между мужчиной и женщиной. За мужчиной было закреплено право на "внешнюю" деятельность, на освоение мира и господство над ним, т.е. на роль субъекта истории, а за женщиной - право на рождение и воспитание детей, на обустройство дома, быта. И здесь, в доме, женщина оказалась подчиненной мужскому авторитету, стала объектом его власти. Почему так произошло? С. Айвазова дает свой ответ: в разделении труда участвовала еще и третья сторона - род, стремившийся полностью контролировать поведение того существа, от которого зависело его воспроизводство. Эта третья сторона и поддержала мужчину в его претензии на превосходство, на власть. Для закрепления такого распределения ролей, установившегося между мужчиной и женщиной, сложились отношения иерархической соподчиненности. Причем, мужское и женское - два не взаимосвязанных, а противоположных начала: первое - основное, положительное, активное,  второе - производное, пассивное.  [11, C. 5-7]
 Так как для обработки земельного участка необходимы были колоссальные физические данные, и такими качествами обладал только мужчина, это наделяло его рядом привилегий над женщиной. Женщина того времени находилась в абсолютной экономической зависимости от сильного пола. Именно в это время женщина в какой-то мере и ассоциируется с собственностью и товаром. 
  
Роль женщины в традиционном обществе воспринималась несколько иначе, нежели в индустриальном или информационном мире.  Отличались главные и второстепенные социальные роли. Я хочу предложить рассмотреть присущее ей положение через ряд позиций, которые могут раскрыть роль женщины в традиционном обществе: религиозные представления, устное народное творчество и другие культурные традиции.  
 В это время женщину отождествляли с культом плодородия, тем самым стали выделяться богини с похожими функциями. Количественное превосходство мужских божеств и их функции сотворения и управления вселенной говорят о доминировании мужского начала, но и богиням отводилась определённая роль. Например: Жива (юность, плодородие), Мора (старость, бесплодие), Лада (любовь, девственность, брак), рожаницы (плодородие), Ямолла - богиня земных недр, купальницы (водяные боги),  Макошь (богиня плодородия, женской части хозяйства). Следовательно,  женщина того времени отождествляется с красотой, плодородием, девственностью, жизнью.  [8, C. 147-246. 10,  C.17-36, 134-138] Находясь, же под властью и опекой мужчины, не имела ни прав, ни фактически своего мнения.
 Мной были проанализированы 560 пословиц, из них 33 -  посвящены женщинам. [3] (ПРИЛОЖЕНИЕ 1) Рассматривая пословицы, которые формировались на протяжении веков, можно выделить следующие позиции женщины в обществе: Дочь, Сестра, Девушка – невеста, Женщина как товар, Красна девица, Добрая жена, Мать, Бесплодная женщина, Сваха, Свекровь, Теща.

Из приведенных выше ролей можно выделить наиболее важные и второстепенные:

     На первом месте – роль жены (12 пословиц)

     На втором – роль матери (8)

     На третьем – роль невесты (7) 

Так же выделяется и роль дочери.   Остальные позиции существовали не в такой яркой форме. 
Анализ основных хозяйственных занятий восточных славян может дать нам четкое представление о  месте, которое женский труд и женщина занимала в экономической жизни семьи. [7, C. 39-387]  Существовало половое разделение труда, основанное на физической силе и выносливости. Так, например, в земледелии мужчины брали на себя обязанности обработки земли, а женщины - по сбору урожая. Такое же подразделение мы можем зафиксировать и в скотоводстве, рыболовстве, бортничестве, приготовлении пищи,  гончарном деле,  сбруеделании, дублении и плетении. Были и строгие исключения, такие как добыча ритуального чистого огня, куда женщины не допускались. «Когда добывают этот огонь, требуется, чтобы все огни в деревне были погашены, то есть прежние огни считаются оскверненными. Запрещено присутствовать при этом «нечистым» людям, то есть таким, которые не вымылись после «греха» с женой, а иногда и всем женщинам. «Новый» огонь несут во все дома и тщательно хранят его в очагах. Его приносят даже в церковь, поскольку считается, что он угоден Богу».

Существовали занятия, которые были присущи почти исключительно женщинам, например, приготовление пищи. Из приведенных выше фактов становится понятно, что, так как женщина принимала участие в абсолютном большинстве хозяйственных дел, и без нее не было бы полноценного хозяйства. [7, C. 127-130]

При первичной социализации в семье женщина играла выдающуюся роль. [7, C. 319-356]  Это  можно проследить через этапы  развития человека, начиная с самого рождения. Причём с  самого первого часа  появления на свет.  Принимали роды исключительно женщины; повивальная бабка – это непременно пожилая женщина, у которой были свои дети; предпочтение отдается уважаемым вдовам и вообще тем женщинам, которые ведут безупречную нравственную жизнь. Девушек, молодых женщин и мужчин народ считает для роли повитухи непригодными, поэтому так редко обращаются в этих случаях к профессиональным акушерам. 
Роль матери была настолько важна, что отец старался перенять ее, изображая родовые муки. Будто честь рождения ребенка принадлежит ему. В случае тяжелых родов прибегали к магическим средствам: все присутствующие, не исключая самой роженицы, снимали пояса, расстегивали воротники, развязывали все узлы, расплетали косы, открывали печные заслонки, так же как и все замки, двери и сундуки; в особенно тяжелых случаях просили священника раскрыть в церкви царские врата. Крестные родители выполняют магический обряд защиты ребенка и представляют его общине, так как мать и повитуха считаются нечистыми в течение девяти дней, и они должны пройти обряд очищения.

 В семейной жизни мы рассмотрим две социальные позиции, женщины как воспитательницы и воспитанницы. На четвертом году жизни детей учат молиться, креститься и читать молитвы, хотя в остальном они пользуются в этом возрасте полной свободой. На шестом году девочку называют нянькой, и на нее возлагается забота о зыбочном ребенке, который еще не умеет ходить; девочка в 6 – 7 лет обычно пасет также телят, овец, гусей, учится прясть и ткать и помогает матери по хозяйству. Мальчик также пасет на 7 году свиней и гусей и, если у него нет сестер, присматривает за малышами. С 12 лет дети выполняют все легкие работы наравне со взрослыми.

       В «Домострое» упоминается, что нравственное воспитание возлагается на обоих родителей, а социальная адаптация и трудовое обучение дочерей - на мать. Это происходит в процессе приготовления приданого. [1, C. 313-336]  «Так дочери растут, страху Божью и знаниям учатся, а приданое их понемногу прибывает, только лишь замуж сговорят – тут все и готово.» Особое внимание уделялось сохранению девственности. «Если дочери у тебя, направь на них свою строгость, тем сохранишь их от бед телесных: и ты не посрамишь лица своего, коли в послушании ходит, и не твоя вина, если по глупости она нарушит девство свое и станет известно знакомым твоим, и тогда посрамят тебя перед людьми. Ибо, если отдашь дочь свою беспорочной, будто великое дело совершишь и обществе похвалишься, никогда не рассердясь на нее.»

Еще одной областью, которая могла бы более полно раскрыть образ женщины в традиционном обществе, является искусство. В данном временном разрезе одним из представлений слабого пола были палеолитические Венеры, которых находили при археологических раскопках. Аналогами палеолитических Венер считаются на Руси изображения рожаниц и Макоши. (ПРИЛОЖЕНИЕ 2. №1, №2)  Их можно увидеть на вышивках и украшениях, принадлежавших восточным славянам. [8, C. 149,155,177. 9,  C. 397-399]  На статуэтках и вышивках изображали лишь физиологические особенности, присущие исключительно женщинам. Мы не можем выделить их индивидуальности, так как они  не имеют лиц. А это может означать, что женщина была лишь объектом сексуального влечения и деторождения. Именно в это время и появились первые браки, этот обычай был принят для упорядочения сексуальных отношений и сохранения родового, семейного имущества.
С приходом христианства на Русь религия должна была изменить не только образ жизни, но и мировоззрение в целом. Женщину стали воспринимать по-другому. С одной стороны, как нечто божественное за её материнские качества, а с другой стороны -  как «сосуд греха» за её очарование и красоту. (ПРИЛОЖЕНИЕ 2. №3)    В этой стадии развития общества не учитываются индивидуальные черты женщины. Она предстает перед нами либо как «Богородица», либо как  «Блудница». 
Подводя итоги главы, можно сделать вывод, что для традиционного общества характерно подчиненное положение женщины мужчине и отсутствие восприятия её индивидуальных качеств. Прослеживается две тенденции понимания женского образа: в языческой Руси ценились материнство, привлекательность и красота; в христианской -  материнство, при критичном отношении к её очарованию (в особенности духовенство). Можно сказать, что женщина этого периода находилась в весьма спорном положении. И лишь обладавшим выдающимися качествами удавалось стать вровень с мужчиной (например, Св. Мудрая княжна Ольга).

Глава II.  Причины изменения положения женщины в индустриальном обществе
             Эта эпоха характеризуется расслоением на рабочий класс, крестьянство и интеллигенцию. Первая мировой война решительно изменила положение и место женщины в обществе. Мобилизация мужчин в армию создала серьезный дефицит рабочей силы, который можно было покрыть только за счет женщин. Если до войны уделом женщины считались семья и дети, то в годы войны их призывали трудом в тылу оказать помощь отцам, мужьям, сыновьям и братьям на фронте. И женщины откликнулись на этот призыв. Женщины утвердились  и фактически вытеснили  мужчин на заводах, в банках, в торговле. В это время уравнение в правах женщин с мужчинами распространилось по всему миру. В России это произошло 18 декабря в 1917 года, когда большевиками был принят соответствующий декрет о равенстве прав граждан независимо от пола. [23.]  Еще более важной роль женщины стала в годы Великой Отечественной войны. В статье "О моральном облике нашего народа" М. И. Калинин писал: «...все предыдущее бледнеет перед великой эпопеей нынешней войны, перед героизмом и жертвенностью советских женщин, проявляющих гражданскую доблесть, выдержку при потере любимых и энтузиазм в борьбе с такой силой и, я бы сказал, величественностью, каких никогда не наблюдалось в прошлом». [18, C. 3] Женщины собирали средства в фонд обороны страны, продукты и одежду для населения, пострадавшего от оккупантов, становились донорами. Посылая воинам подарки, патриотические письма, совершая поездки с делегациями на фронт, они оказывали на защитников Родины и моральное влияние, воодушевляли их.

Советские женщины были в годы Великой Отечественной войны защитниками Родины. Они служили в рядах Красной Армии, участвовали в партизанском движении, принимали самое непосредственное и деятельное участие в полном  разгроме оккупантов. В ряды вооруженных защитников социалистического Отечества встали женщины всех профессий, возрастов и национальностей. 
Слабый пол вышел даже на политическую арену. Именно в это время появляются такие общественные движения, как феминизм и суфражизм.

 Если женщина, обеспечивала себя  и жила отдельно, это перестало быть необычным. Многие женщины, как и мужчины, стали курить в общественных местах. Пережила революцию и женская мода. Утвердились практичные короткие прически. Юбки резко укоротились. Тогда были заложены основы современной женской одежды. 

Самые серьезные изменения в положении женщины были закреплены законодательно. Во всех советских конституциях, и в Конституции РФ, гарантировалось равенство прав и свобод независимо от пола, так как большевики очень нуждались в огромном количестве квалифицированной рабочей силы для проведения ускоренной модернизации страны. [16]

Изменение положения женщин в производственной сфере было отмечено во всех трудовых кодексах. В том числе и в последнем  Кодексе РФ. [5]  Анализ статей позволяет сделать выводы, что независимо от пола предоставляются равные возможности для реализации трудовых прав (ст.3). Также отличаются и ограничения труда женщин [5.ст. 253, 254, 255, 256, 261], в том числе  беременных [5.ст. 256, 262, 263] и по уходу за детьми. 
Существенный прогресс, по сравнению с традиционным обществом, произошел в семейном положении женщины, что и  было зафиксировано в Семейном кодексе РФ. Если взять в пример трагическую судьбу Анны Карениной, которая потеряла возможность принимать участие в воспитании своего ребенка (типичная ситуация для того времени), то на данном этапе всё совершенно изменилось. Родители получили равные права и обязанности в отношении своих детей [6.ст. 91]. В качестве дополнительной гарантии прав женщины, когда она наиболее уязвима, муж не может без её согласия возбудить дело о расторжении брака [6.ст. 17]. Равенство супругов в семье гарантировано законом. [6. ст. 31]  К тем ролям, которые выполняла женщина, в традиционном обществе добавились: 

1) роль работницы, имеющей равные права с мужчиной; 

2) роль руководителя среднего звена.  

Женщины серьезно потеснили мужчин в сфере  обслуживания, коммуникации, здравоохранения и образования.

В новом обществе образ женщины – матери не потерял своего значения. 
            В годы Великой Отечественной войны ему придали символическое значение Родины – Матери. (ПРИЛОЖЕНИЕ 2 №5) Впервые появились изображения женщины в ее индустриальном видении. (ПРИЛОЖЕНИЕ 2 №4)  

Однако, несмотря на то, что женщин в СССР было на 20 миллионов больше и что они выполняли больший объём работ, их положение  отнюдь не было равным. Тоталитарное общество, использующее насилие и принуждение как основные методы управления, не могло быть женским, по сути. На высших ступенях иерархической лестницы их было очень мало, и чем выше эта ступень, тем меньше на ней женщин. Проиллюстрируем это конкретными примерами, основанными на материалах официальной статистики СССР.

Положение женщин в области культуры. Состав научных работников СССР по ученым званиям на 1 января 1966 г. распределяется так:

 Среди младших научных сотрудников и ассистентов их 51,1 %, а среди профессоров - 8,8. Среди академиков - членов Академии наук СССР женщин всего одна - две. В июне 1966 г. был опубликован список кандидатов для очередных выборов в Академию наук СССР.  В составе 247 кандидатов в действительные члены Академии наук СССР названы были только 3 женщины. Значит, если на низшей ступени ученой иерархии женщин больше половины, то на высшей ступени их, как видно, почти нет.

Основной формой выдвижения и подготовки научных кадров является аспирантура. По составу аспирантов можно судить и о будущем составе научных работников. В составе аспирантов было женщин:

В 1950 г.- 39% 

В 1955 г.- 31% 

В 1956 г.- 29% 

Как видим, процент женщин в аспирантуре снижается и это снижение после 1956 года, очевидно, усилилось, так как публикация соответствующих цифр с 1956 года была прекращена.

Перейдем к работникам просвещения. Общее количество учителей начальных, неполных и полных средних школ (дневных) на начало 1965-66 учебного года было 2.251 тыс. чел., из них женщин 1.558 тыс. чел. Удельный вес женщин в составе учительского персонала показывают следующие цифры:

Директора: Средних школ - 21% 

Начальных школ -74%

Учителя: 9-11 классов - 68% 

      5-8 " - 75% 

      1-4 " -  87%

Как видим, чем выше служебное или профессиональное положение - тем меньше женщин.

Несколько слов о работниках литературы и печати. В 1959 году по переписи населения в составе этих работников было женщин:

Писателей, журналистов и редакторов - 35% 

Корректоров и технических редакторов - 32%

В 1967 году в Союзе писателей СССР было 6.608 чел., из них женщин 698 чел., то есть 10,6%.
Положение женщин в хозяйственной области.

Начнем с промышленности. На 1 декабря 1961 г. в руководстве работой промышленных предприятий женщины имели следующий удельный вес:

в составе директоров предприятий 6% 

,, начальников цехов - 12% 

,, начальников участков - 24% 

,, инженеров - 37% 

,, техников - 59%

И здесь: чем выше служебное положение,  тем меньше женщин. Это особенно показательно в легкой, а тем более в текстильной промышленности, где руководителями являются мужчины, а рабочими почти исключительно женщины. (Женщин - мотальщиц - 95%, прядильщиц - 97%, съемщиц - 99% и т. д.). Советский писатель Виталий Семин в своей повести "Семеро в одном доме" приводит такой рассказ женщины - работницы с предприятия легкой промышленности: "...в деревню я уже не вернулась, опять на фабрику пошла. Кожгалантерейную... У нас во всех цехах бабы. Мужиков раз, два - и обчелся. Механики, слесаря - наладчики, местком, партком, директор мужики, а все остальные - бабы. Начальство у нас командует, как хочет. Бабу же, если за нее заступиться некому, легче легкого плакать заставить. Ей что ни скажи, что ни заставь, она утрется платочком и тянет с утра до вечера". Значит, в цехах, у станков - женщины, а в парткоме, в месткоме и в директорском кабинете - мужчины.

Перейдем к торговле и общественному питанию. По переписи населения 1959 года женщины составляли здесь следующий процент:

Торговля: Заведующие конторами и базами - 26% 

Заведующие торговыми точками - 49% 

Продавцы - 85%

Общественное питание: Директора столовых и ресторанов - 53% 

Повара - 88% 

Официанты - 98%

Таким образом, и здесь то же правило: чем выше профессиональное положение - тем меньше женщин. То же самое можно сказать и о сельском хозяйстве. В "Известиях" за 26 ноября 1967 г. автор статьи "Труд крестьянки" отмечает: "Вспоминаются десятки знакомых колхозных бригад, где рядовыми, как правило, женщины, но бригадиром - непременно мужчина". [16]

Гендерная асимметрия российской повседневности, убедительно показанная автором данной работы с привлечением статистических данных, - свидетельство "разных возможностей". Эта асимметрия - знак функционирования такой гендерной системы в России, которая "основана на почти полном устранении женщин из сферы принятия решений" в экономической и политической жизни страны. Необходимо отметить, что отставание в продвижении женщин по служебной и социальной лестнице наблюдается во всех странах современного мира и во многом является следствием исторического развития тысячелетий. 
В индустриальную эпоху женщины добились формального равенства прав, но им было еще далеко до свободы реализации их возможностей. Вследствие сложившихся обстоятельств можно указать конкретные  причины изменения положения женщин в обществе: 1. Первая мировая война, потребовавшая заменить ушедших на фронт мужчин; 2. Революция и индустриализация с их потребностью в квалифицированной рабочей силе. 3. Развитие феминистской идеологии и движения.

Административно – командная система с ее жесткостью в принятии решений не допускала женщин к управлению всеми сферами общества. 
Глава III. Положение женщин на рубеже тысячелетий
В истории России последнего десятилетия ясно прослеживаются две тенденции,  а именно переход от советского общества к обществу свободной конкуренции и рыночной экономики, от индустриального общества к постиндустриальному, информационному.


1. Что касается капитализации России, то здесь положение женщины резко ухудшилось, так как она должна была вписаться в систему жёсткой конкуренции и сверхэксплуатации, практически лишившись тех льгот, которые ей предоставляла советская власть.

Женщины не участвуют в сражении за передел собственности и их  считанные единицы в числе представителей крупного бизнеса. Сегодня в России существует разительное неравенство шансов для женщин, явный перекос в социальных позициях и возможностях мужчин и женщин, т.е. абсолютно очевидна гендерная асимметрия.  В период реформ вместо модернизации системы гендерных отношений происходит их архаизация. Нельзя не заметить, что в конце 90-х считалось "дурным тоном" говорить об общественных нуждах женщин, об их политических запросах и карьерных притязаниях. Современные российские женщины практически выключены из большой политики, и мы можем назвать только три-четыре исключения (И. Хакамада, Л. Слиска, Э. Панфилова). [13. 19. 21. 22]  Журнал «Домашний очаг» провел  опрос среди пользователей Интернета о самых ярких женщинах 2006 года, который дал следующие результаты: из 15 названных женщин 10 оказались россиянками. Семь относятся к шоу – бизнесу, две – к спорту, одна - жена олигарха. Отсюда можно сделать вывод, что политика, наука и экономика по-прежнему остаются поприщем мужчин. (По результатам опроса www.domashnyochag.ru) 
В российской действительности налицо колоссальный разрыв между законодательной базой и реальной жизнью. 

В Российской Федерации современная государственная политика в отношении женщин основана на идейно-теоретическом течении либерального феминизма — феминизме равенства. Феминизм равенства пытается реализовать проект социального устройства, в котором обеспечивалось бы полное равенство прав женщин и мужчин, т.е. по существу было бы преодолено экономическое разделение труда между полами. Это предполагает паритетное участие женщин в традиционном мире мужчин (политике, бизнесе и т.д.), практически не затрагивая основ существующего социального порядка. [13] 

Такое видение нашло своё отражение в Конституции Российской Федерации (1993 г.), где в п.3 статьи 19 говорится о равноправии женщин, а также в Указах Президента РФ, в постановлениях Правительства Российской Федерации. Для обеспечения согласованных действий федеральных органов исполнительной власти и органов исполнительной власти субъектов РФ Постановлением Правительства РФ № 599 от 17 мая 1996 г. была образована Межведомственная комиссия по вопросам улучшения положения женщин во главе с членом Правительства.   Главной целью государственной политики в отношении женщин в РФ провозглашено полное и равноправное участие в политической, экономической, социальной и культурной жизни на федеральном, региональном и международном уровнях. «Концепция улучшения положения женщин в Российской Федерации»  основывается на том, что права женщин являются неотъемлемой частью прав человека. Концепция включает в себя следующие разделы:

В первой части Концепции отмечается, что наибольшее беспокойство общественности вызывают такие особенности статуса женщин России, как:

1) несоблюдение прав женщин в единстве с правами и основными свободами человека;

2) неучастие женщин в принятии решений на всех уровнях, почти полное отсутствие их в высших эшелонах государственной власти (законодательной, исполнительной, судебной);

3) дискриминация женщин на рынке труда, снижение их профессионального статуса;

4) ухудшение здоровья женщин, рост производственного травматизма, высокий уровень материнской и младенческой смертности;

5) рост насилия в отношении женщин во всех сферах жизнедеятельности, включая работу и семью.

Во втором разделе Концепции даны стратегические цели и намечены основные подходы к их реализации. [13]  Так, для решения задач в области соблюдения прав женщин в единстве с правами и основными свободами человека предусмотрено было провести экспертизу законодательства РФ. Однако  никаких реальных шагов в плане реализации Концепции  не было сделано. Даже обязательства Правительства России, закреплённые в Постановлении «Концепция улучшения положения женщин в Российской Федерации» почти все оказались не исполнены.

Как уже указывалось,  социально-экономическое положение женщин России за годы реформ ухудшилось. Женщины оказались изгнаны из активной политики: они практически не участвуют в процессе принятия решений по важнейшим вопросам, например, о распределении создаваемого ими же национального дохода, иных вопросов внутренней и внешней политики. В средствах массовой информации идёт беспрецедентная дискриминация женщин как субъектов права. Формируется образ женщины как объекта насилия. Женские организации России собрали более 1 млн. подписей, требуя прекратить показ по телевидению порнографических фильмов, сцен насилия и убийства женщин и детей, однако никакой реакции со стороны власть имущих не последовало.
Женский вопрос, как известно, прежде всего, вопрос экономический. Постулаты рыночной экономики — индивидуализм и свобода конкуренции — представляют собой веру в саморегулирующую силу рынка и универсализацию исторически определённого типа поведения. Для женщин предлагается одна стратегия: адаптация к условиям свободного рынка. При этом они вытесняются в область маргинального, ибо деятельность в рамках семьи, домашний труд, большая часть экономического вклада женщин по обеспечению жизнедеятельности до сих пор не получили экономического статуса.

Рыночная парадигма, утвердившаяся в постсоветской экономической науке, допускает лишь постановку проблемы о недостаточном доступе женщины к ресурсам и возможностям рыночной системы, сама же рыночная реальность рассматривается как нечто «естественное». Однако, экономику нельзя отождествлять только с рынком. Уже сейчас существуют альтернативные варианты, например, эколого-экономический подход.

Определение особенностей экономического участия, поведения и ценностей должно быть направлено не на то, чтобы закрепить женщину за второстепенной сферой, каковой представляется семья и домашнее хозяйство. Именно деятельность по обеспечению жизнеспособности семьи, а значит, общества и государства, должна рассматриваться в качестве приоритетной, но никак не рыночные ценности.

В основе государственной политики в отношении женщин не должно лежать идейно-теоретическое течение либерального феминизма, которое уже показало свою неосуществимость в нашей стране, своё банкротство, ибо смертность превысила рождаемость, налицо распад семьи, резкое увеличение социального сиротства. Особенно недопустим либеральный подход, когда на рынок труда выходят молодые женщины-матери. Какая тут может быть конкуренция или «равные возможности»?
Поэтому нужна новая исследовательская стратегия с позиции особого места женщины в экономической жизни общества. Необходимо анализировать экономику России с точки зрения особого в ней места женщины, исследовать экономику семьи, домашнего хозяйства, женский  рынок труда, экономические аспекты рождения  и воспитания детей и т.д. Эти исследования и должны лечь в основу государственной политики в отношении женщин в России.

Существует и более широкая трактовка оценки условий жизнедеятельности женщин, включающая такие факторы как основные права и свободы, безопасность, политическая и социальная стабильность. Эту оценку условий жизнедеятельности женщин принято осуществлять с помощью категории «качество жизни», которая представляет собой характеристику различных сторон жизни людей и выражает количественный и качественный аспекты удовлетворения материальных и духовных потребностей. Оптимальное качество жизни женщин должно быть стандартизировано государством, выступающим гарантом его безусловного выполнения.

 Эти стандарты должны регламентировать важнейшие аспекты качества жизни женщин, детей, семьи. Именно государственные социальные стандарты, утверждённые на федеральном уровне, должны стать основой для разработки стандартов региональной социальной политики. В основу разработки стандартов должны быть положены международные стандарты и те статьи Конституции РФ, которые закрепляют основные социальные гарантии.

Гарантом выполнения общегосударственных стандартов качества жизни должен выступать федеральный центр, а в регионах — соответствующий субъект Российской Федерации.

Вторая тенденция перехода Российского общества в постиндустриальную эпоху и роль женщины в этом процессе требует детального рассмотрения.
 По мнению большинства западных специалистов, страна может стать постиндустриальным информационным обществом, если:

-любой индивид в любой точке страны и в любое время будет способен получить необходимую ему информацию и знания;

-в стране имеются информационные технологии, доступные для реализации этой возможности;

-есть организации, обеспечивающие создание и использование информационных ресурсов,  необходимых для научно-технологического и социального прогресса;

-осуществлены роботизация и автоматизация производства и управления;

-сформирована социальная структура, где не менее половины занятых работают в сфере информационной деятельности и услуг;

-налицо готовность и способность граждан осуществлять эффективную деятельность в информационной сфере.

Учёные считают, что эти формы общественного устройства будут обладать своей трудовой спецификой. 

Основными чертами трудовой деятельности будут являться:

- физические перемещения будут заменены в той или иной мере информационными связями. Сегодня по оценкам экспертов 90% всех транспортных перемещений людей связано с информационными целями. Современное “надомничество” резко уменьшает необходимое время присутствия людей на рабочих местах, в учебных заведениях. Это потребует радикальной перестройки производственного и учебного процессов, значительного повышения культуры и сознательности людей, а также выработки нового контрольно-оценочного аппарата.

- из-за изменения структуры экономики и соответствующих изменений в сфере занятости возникнет необходимость в переподготовке больших масс населения; в течение активной жизни человек в информационном обществе вынужден будет несколько раз менять профессию.

- для информационного общества будет приоритетным качество и востребованность носителя информации, а не его пол. 

- повысятся требования к интеллектуальным и творческим способностям человека, к его психофизическим характеристикам. Возникнет проблема безработных поневоле, т.е. людей, находящихся в активном возрасте, но чьи способности к труду не будут отвечать новым требованиям.

- встанет проблема адекватно высокой оплаты интеллектуального труда, готовность к этому представителей других социальных групп.

- возникает серьезная опасность “роботизации” человека, занятого информационным трудом. 

Сейчас  в России процесс информатизации проходит весьма неравномерно. В столицах (Москве и Петербурге) это происходит значительно быстрее, в то время как в провинции все только начинается. Эта неравномерность характерна для всех нововведений истории России из-за ее огромных территорий, хотя в этом направлении были совершены веские шаги: распространение мобильной связи и подключение всех школ к сети Интернет.

Теперь непосредственно о вопросе: информационная революция и женщины. Рассмотрим его сквозь призму основных сфер общественной жизни, в которых проявляются ролевые функции женщины. [20.]
Сразу отметим: женщины в целом проиграли старт информационной революции.

Прежде всего, их мало среди активных производителей информации. Для примера возьмем почти чисто информационную сферу деятельности - журналистику. Редакция газеты "Москвичка" провела исследование, которое показало, что в десяти наиболее популярных газетах России соотношение авторов-мужчин и авторов-женщин составило 13:1.

Не оказалось их и среди "звезд" разработчиков компьютеров и программного обеспечения: они практически не представлены в числе первых 300 новых миллионеров знаменитой Кремниевой долины в США.

Что же касается производственной сферы в целом, то ожидаемые последствия информационной революции для значительной части российских женщин скорее негативны:

- во-первых, информатизация резко снизит потребность в рабочей силе во многих чисто женских отраслях, например, в связи, где их доля составляет сейчас 71 процент, на различных "канцелярских должностях" и т.п.;

- во-вторых, при резком изменении содержания труда может проявиться разница между качественными моделями поведения мужчин и женщин, что отмечают исследователи. Так, мужчина в обстановке стресса и дискомфорта чаще выбирает поисковую модель поведения (найти другое место работы, овладеть компьютерной техникой и т.п.), а женщина - адаптационную (сохранить место работы и прежний характер труда до последней возможности). В результате она упускает время  и - либо теряет рабочее место, либо вынуждена согласиться на ухудшение оплаты труда, увеличение его интенсивности и т.п.;

- в-третьих, женщине тяжелее приспособиться к современной компьютерной технике, фактически созданной мужчинами и для мужчин. Дело в том, что они превосходят женщин в склонности к решению зрительных и пространственных задач (вспомните особенности работы с дисплеем в среде WINDOWS, другие популярные пакеты программ и т.п.). Те же психофизиологические характеристики, в которых сильнее женщины, например коммуникативно-личностные навыки, для современной компьютерной техники бесполезны;

- в-четвертых, в целом как при овладении новой информационной специальностью, так и в служебном росте, в обстановке конкуренции может проявиться негативное воздействие состояния "глубокой тревоги", свойственной женщинам. По мнению американского исследователя Мартины Хорнер, "боязнь успеха" или глубокая тревога препятствует интеллектуальной деятельности;

- в-пятых, большая загрузка женщин домашним хозяйством и перерывы в трудовой деятельности, связанные с рождением детей, часто мешают их профессиональному росту, вызывают обесценивание знаний и навыков в обстановке быстрой смены поколений информационной техники. [15. 17. 20.  22.]
И это в условиях, когда женщины численно доминируют в информационном обществе: примерно 80 процентов работающих женщин в 1990-х гг. были заняты в информационном секторе и сфере услуг.

Мы сосредоточили внимание на негативных тенденциях, вызванных информационной революцией и более сказывающихся на женщинах, чем на мужчинах. 

Но нельзя забывать и о положительном ее эффекте.

1. Переход к информационному обществу связан с резким падением доли физического труда в создании национального богатства, с выносом из страны экологически грязных производств (ныне в России примерно 20 процентов работающих в промышленности женщин заняты тяжелым физическим трудом).

2. Возрастает эффективность интеллектуального труда, снижается доля рутинных операций и т.д.

3. Получают шанс найти свое место в жизни люди с физическими недостатками, испытывающие коммуникативные трудности, для которых информационная революция является таким же "великим уравнителем", как в свое время револьвер Кольта на Диком Западе.

4. Развитие информационной революции может изменить роль женщины в семейной жизни. Она приносит в дом большое количество компьютеризированной бытовой техники. Стиральные машины-автоматы, многочисленные реле времени и другие изделия - это только начало. Рано или поздно интеллектуальная бытовая техника облегчит повседневную жизнь до неузнаваемости.

5. Существенно упростится получение необходимой информации бытового характера: расписание транспорта, справки о ценах, наличии товаров, условиях оказания услуг и т.п. Несомненно, женщина получит от этого не меньшую, чем мужчина, пользу. При ее в среднем большей занятости домашним хозяйством этот временной выигрыш важен в любом случае.

6. Внедрение в образование детей компьютерных средств стимулирует и повышение компьютерной грамотности женщин. Дело в том, что, по данным социологических исследований, около 70 процентов из них обращаются к матери при возникновении трудностей в выполнении домашнего задания. Думается, что привычная модель поведения сохранится и в будущем. Следовательно, матери в любом случае придется быть в курсе школьной программы.

И еще два важных момента должны в перспективе сказаться на роли женщины в семье. Это, во-первых, возможность трудовой деятельности в сфере информатизации на дому и, во-вторых, реальность эффективного обучения на дому. Оба фактора способны увеличить долю женщины в семейных доходах. [20] Кроме того, по-видимому, существенно снизится доля женщин, прекративших учебу в связи с рождением ребенка и не возобновивших ее впоследствии.

И еще об одном: сегодня главное и самое опасное обстоятельство-господство технократического подхода к проблемам информатизации. Идеология нынешнего правительства РФ в этом вопросе фактически не претерпела изменений со времен СССР. А между тем информационная революция влечет за собой немало социальных последствий. Думается, с точки зрения интересов женщин надо превратить ее в осмысленный управляемый процесс, поставив во главу угла не техническое содержание информационной революции, а социальные технологии, систему социальных целей, приоритетов и критериев.

 Свидетельством вхождение женщин в информационное общество является киберфеминизм.
 

В целом киберфеминизм стремится: 

· создать информационную сеть между женщинами, ответственными за принятие решений, или же пользующимися большим влиянием при формировании общественного мнения. 

· развивать женское лидерство и экономическую независимость женщин 

· продвигать идеи и стратегии перемен для женского развития 

· обеспечивать естественные и позитивные права женщин, 

· обеспечивать свободный доступ женщин к СМИ и сформировать своё пространство в Интернете. [26] 
 Появление киберфеминизма свидетельствует о том, что женщина включается в информационную революцию. И что женское движение приобретает более глобальный, интернациональный характер.


Подводя итоги этой главы, я могу сделать выводы о том, что на положение женщины сейчас серьезно влияют два фактора:1) переход от советского строя к либеральному капиталистическому, 2) переход от индустриального общества к постиндустриальному, информационному.

Первый переход поставил женщину в очень сложные условия, с которыми она не в состоянии справиться. Для этого нужен серьезный механизм поддержки со стороны государства. Иначе общество не сможет справиться с создавшимся демографическим кризисом, который сейчас заложен современной системой найма.

Новая ситуация бросает вызов женщинам, которым придется частично менять мировоззрение и манеры коммуникации. Нужно будет приобрести навыки информационной грамотности. Большую ценность сыграет бесстрашие перед различными нововведениями, готовность учиться, несмотря на возраст и привычки. Происходят серьезные изменения в семейной жизни. С появлением бытовой техники у женщины появляется много свободного времени. Это позволит женщине дистанционно работать и учиться.

Свидетельством вхождения женщин в информационное общество является: движение киберфеминизма и то прочное место, которые они занимают в сфере услуг и информации.

Заключение
На протяжении столетий мужчина превосходил женщину своей физической мощью и умением с помощью насилия управлять людскими массами. На первом этапе истории приоритетность владения землей и тяжелый земледельческий труд лишали женщину равных прав и возможностей с мужчиной вследствие ее психологических и физиологических особенностей.

При переходе к индустриальному обществу главными ценностями становятся средства производства и квалифицированная рабочая сила. Уровень насилия снижается, в результате женщина обретает равные права, но не равные возможности реализации.

С началом постиндустриальной эпохи повышается роль информации и информационных навыков, физический труд теряет свое значение. Информационная революция дает шанс возрастания демократии и сведения к минимуму уровня насилия. У женщины появляется возможность полной самореализации и преодоления гендерной ассиметрии, при условии приобретения ею информационных навыков.

Управление современным обществом может стать более гармоничным и эффективным только благодаря женщине. Сильными сторонами, которой являются интуиция, позволяющая сделать правильный выбор, коммуникация, понимание человеческой сущности. Она умеет входить в доверие к людям, делая их своими сторонниками. При достижении своих целей женщина не может пользоваться силой, тем самым ей приходится искать другие возможные способы решения проблем. 
Я надеюсь, что совместными усилиями государства, общества и, прежде всего самих женщин в жизнь претворится правило: «Рука, качающая колыбель правит миром».
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Приложение 1

1 .Девичьи слезы – что роса на восходе солнца.

2 .Девичья память да девичий стыд до порога: переступила и забыла.

3 .Девичьи думы изменчивы.

4. Когда старость придет, то и черт в монастырь пойдет.

5. Не славится красавица, а кому что нравится.

6. Бился, колотился, а доброй жены не добился.

7. Все невесты хороши, а откуда берутся злые жены?

8. Всякая невеста для своего жениха родится.

9. Девка  не лошадь, без сбруи (то есть без приданого) не сбудешь.

10. Добрую жену взять – ни скуки, ни горя не знать.

11. Дочушку отдать – ночушку не спать.

12. Не бери приданое, бери милую девицу.

13. Невеста без места, жених без куска (о бедной свадьбе).

14. У нашей свахи все невесты пряхи (то есть хороши).

15. Хороших не отдают, а плохую взять не хочется.

16. Худая слава пойдет – никто замуж не возьмет.

17. Без отца – полсироты, а без матери и вся сирота.

18. Детей наказывай стыдом, а не грозою и бичом.

19. Добрая жена дом сбережет, а плохая рукавом разнесет.

20. Дочерьми красуются, сыновьями в почете живут.

21. Жена мужа не бьет, а под свой нрав ведет.

22. Жена не рукавица с руки не сбросишь.

23. Каково дерево, таков и плод.

24. Молодая жена плачет до росы утренней, сестрица – до золота кольца, мать до веку.

25. Муж – голова, жена – шея, куда захочу, туда и поворочу (то есть жена всегда может сделать по – своему)

26. Не умела родить ребенка, корми серого котенка.

27. От одной матки, да не одни ребятки.

28. Побои матери не болят.

29. Родительское слово на ветер не молвится.

30. Родители берегут дочь до венца, а муж жену – до конца.

31. Родить трудно, научить добру еще труднее.

32. Утро вечера мудренее, жена мужа удалее.

33. Учи жену без детей, а детей без людей

34. Что мать в голову вобьет, то и отец не выбьет.

Приложение 2
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№1 Палеолитическая Венера 
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№2 Палеолитические Венеры 
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  №3 Богородица 
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№4 Рабочий и колхозница 
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№5 Плакат «Родина-Мать зовёт!» 
� Феминизм – это борьба женщин за уравнение их прав с мужчинами во всех культурных, профессиональных и социальных сферах.


   Феминистка – женщина, борющаяся за эмансипацию женщин, за равные права женщин с мужчинами во  всех областях. Суфражизм – это борьба женщин за гражданские и политические права.


� Постиндустриальное общество - общество, в котором сфера услуг имеет приоритетное развитие и превалирует над объемом промышленного производства и производства сельскохозяйственной продукции. В социальной структуре постиндустриального общества возрастает численность людей, занятых в сфере услуг и формируются новые элиты: технократы, сциентисты. Информационное общество - концепция постиндустриального общества; новая историческая фаза развития цивилизации, в которой главными продуктами производства являются информация и знания. Отличительными чертами информационного общества являются: �- увеличение роли информации и знаний в жизни общества; �- возрастание доли информационных коммуникаций, продуктов и услуг в валовом внутреннем продукте; �- создание глобального информационного пространства, обеспечивающего (а) эффективное информационное взаимодействие людей, (б) их доступ к мировым информационным ресурсам и (в) удовлетворение их потребностей в информационных продуктах и услугах.  





1Направление в современной литературной и философской мысли в рамках феминистского дискурса, которое обратилось к изучению и популяризации основных принципов киберкультуры, сложившейся в 1980-е годы на Западе на волне интереса к феномену высоких технологий, прежде всего кибернетики, биомедицины и технологий виртуальной реальности. Основополагающим текстом данного направления является "Манифест для киборгов" Доны Харавэй (D. Haraway), представляющий собой главу из ее работы "Обезьяны, киборги и женщины" (1991).








