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                                                                    1. Введение

Несмотря на негативные демографические перспективы для многих

государств, население Земли продолжает ежегодно увеличиваться на 1,2% (80

млн. человек) и, по прогнозу американских исследователей, к 2050 году составит

9,262 млрд. человек (приложение №1). Больше всего в мире будет индусов (1,628

млрд. человек) и китайцев (1,437 млрд. человек).

По прогнозу экспертов к 2050 году население России сократится на 32,6

миллиона и составит 110,5 миллиона человек. К такому выводу пришла

американская общественно-исследовательская организация The Population

Reference Bureau. В этом году Россия заняла восьмое место в списке самых

заселённых стран мира, уступив Бангладеш (144 млн. чел.) и опередив Нигерию

(132 млн. чел.).

По мнению американских экспертов, снижение численности населения в

России связано в первую очередь с процессом сокращения рождаемости. И если

ситуация не изменится, то через сорок пять лет наше государство в лучшем

случае войдёт во вторую десятку, пропустив вперёд «маленький» Вьетнам.

2. Основная   часть

2.1. Численность населения города   в разные периоды его развития

Изменение численности населения города Шимановска сохраняет

тенденцию изменения численности населения России.

1973 год стал поворотным в истории города, принято решение о

строительстве БАМа (приложение № 2).

В Шимановске расположился крупный индустриальный комплекс, который

должен обеспечивать строителей всеми необходимыми материалами. Комбинат

стройиндустрии и заводы по ремонту дорожно-строительных машин стали

основой промышленности города. Население возросло до 26,5 тысяч человек. Был

построен новый микрорайон с девятиэтажными домами, школа, детский сад,

открыто профессиональное училище. Начавшая в стране перестройка и
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экономические реформы изменили формы хозяйствования, произошёл отход

плановой экономики к рыночным отношениям.

Экономический кризис привёл к разрыву хозяйственных связей,

значительно сократился объем выпускаемой продукции, финансовое положение

предприятий ухудшилось. В скором времени многие из них закрылись.

Маслозавод, хлебозавод, завод кузнечно-прессового оборудования, лесопильно-

деревообрабатывающий комбинат ушли в небытие.

Одним из немногих, кто устоял, является завод по ремонту дорожно-

строительных машин, преобразованный в «Кранспецбурмаш». Он освоил выпуск

новой продукции, которая заняла свою нишу на современном рынке (приложение

№ 3).

2.2. Демографические показатели

В первую очередь численность населения зависит от экономического

развития города. Хорошие социально-экономические условия способствуют

повышению рождаемости и снижению смертности (см. приложение № 4,5).

Воспроизводство - это производство людей людьми и непрерывная смена

поколений.

Процессы естественного движения:

а) рождаемость    б) смертность    в) брачность    д) разводимость

Разницу между числом родившихся жителей и числом умерших за

определённое время называют естественным приростом населения. В последние

годы в Шимановске, как и в России постепенно сокращается рождаемость. Это

объясняется комплексом взаимосвязанных причин: эмансипацией женщин,

появлением новой системы ценностей вне дома, рост уровня образования,

увеличением затрат на воспитание и образование детей (см. приложение № 6)

Так, например: 31% россиян хотят иметь одного ребёнка; 37% россиян - двух

детей, а 18% - ни одного (см. приложение № 7).

Социологические опросы выявили удивительную картину. Сегодня типичная

российская женщина, даже если все её материальные проблемы будут решены,
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всё равно не хочет быть многодетной матерью. В среднем каждые 100 женщин -

при условии, что достаток их семей будет обеспечен, - хотели бы родить лишь

190 детей. Конечно, по сравнению со 120 детьми, которые приходятся на 100

женщин сейчас, это был бы огромный прогресс. Однако, даже для простого

воспроизводства населения, не говоря уже о его росте, надо иметь хотя бы 210

детей на каждую сотню женщин. Чтобы добиться этого, одних лишь

материальных стимулов мало. Нужно изменить отношение к семейным

ценностям.

Сокращение рождаемости в Шимановске, как и в России приводит к

сокращению детей и увеличению доли пенсионеров. Рост смертности обусловлен

не только увеличением доли пенсионеров, сколько социально-экономическим

состоянием.

Чем лучше экономические условия района и экономическое положение, тем

больше рождаемость. Ярким примером этого факта служит республика Саха

(Якутия). Этот субъект является одним из четырнадцати субъектов Российской

Федерации, где наблюдается естественный прирост, а не естественная убыль:

когда молодая семья заводит первого ребёнка, местные власти предоставляют им

благоустроенную квартиру в кредит. За каждого последующего ребёнка с семьи

снимается плата на определённый процент.

2.3. Миграция населения
В большинстве случаев от неблагоприятных экономических условий люди

меняют место жительства. Это обозначает перемещение людей из одного пункта в

другой, то есть осуществляются различные виды миграции.

Основным миграционным движением остаётся переезд из сельской

местности в более крупные города и промышленные центры. Экономическое

значение миграции заключается в том, что этот процесс способствует

территориальному перераспределению работников и освоению новых территорий.

Такие же тенденции наблюдаются и в городе Шимановске. В основном

переезд жителей сосредоточен в центр области - город Благовещенск или ближе



7

лежащие субъекты - Хабаровский и Приморский край. Это объясняется тем, что в

этих районах лучше экономическое условие, условия проживания, большое

количество рабочих мест, хорошо развиты культурные центры и спортивные

комплексы. По опросам жителей города Шимановска: 5 человек из 8 хотят

изменить район проживания (приложение № 8).

В городе Шимановске можно выделить несколько видов миграции. Первый

вид - маятниковый. Ярким примером этой миграции является работа на вахтах.

Многие мужчины средних лет отправляются на довольно трудную работу, которая

находится на далёком расстоянии от основного места проживания. Это

объясняется тем, что в городе Шимановске недостаточно количества рабочих

мест.

Второй вид миграции - невозвратный. Например: расформирование и

реорганизация железной дороги, сокращение воинских частей привело к

уменьшению численности населения в городе Шимановске.

Не во все времена показания сальдо миграции давали отрицательные

значения. Для примера, строительство БАМа. Ведь, многим известно, что

«Шимановск - это сердце БАМа». Многие юноши и девушки приезжали на

строительство с разных частей страны. А после экономического кризиса часть

уезжало на малую Родину, а остальные оставались на постоянное жительство,

создавали семьи и «выживали на рынке труда».

2.4. Рынок труда
Так как в нашем городе трудоспособное население составляет основной

процент, поэтому ежегодно, с участием Центра занятости, администрация города

Шимановска в целях обеспечения дополнительных гарантий занятости граждан,

создания условий для временной занятости безработных и несовершеннолетних

граждан разрабатывает и принимает Программу содействия занятости населения

(приложение № 9, 10).
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Трудовые ресурсы - это часть населения, обладающая необходимыми

физическим развитием, умственными способностями и знаниями для работы. В

России к трудовым ресурсам относятся: население трудоспособного возраста

(мужчины от 16 до 59 лет, женщины от 16 до 54 лет) за исключением

неработающих инвалидов 1-й и 2-й групп и пенсионеров, получающих пенсии по

возрасту на льготных условиях (приложение № 11).

Параметры рынка труда определяются социально-экономическими

факторами, демографической динамикой и миграционной подвижностью

населения, позитивного воздействия на Шимановский рынок труда:

- продолжает уменьшаться численность занятого населения в экономике.

- наряду с ростом спроса на рабочую силу является нереализованность

спроса.

          - продолжается отток трудоспособного населения за пределы города на

работы вахтовым методом.

- увеличилась общая численность незанятых граждан.

Вызывает обеспокоенность «социальное сочувствие» и уровень

материального развития значительной части наших сограждан. Ошибочно

убеждение, что бедность концентрируется вне отношений занятости. Процент

бедных людей составляет более 40% трудоспособного населения. Сложившаяся

модель бедности - это результат низкого уровня доходов от занятости.

Бедность влияет на рынок труда как катализатор вторичной занятости,

увеличивая предложение рабочей силы и обуславливая понижение заработной

платы, что привело к созданию большого количества рабочих мест, не

обеспечивающих прожиточный минимум. Низкий уровень оплаты труда

свидетельствует ещё о низких затратах на воспроизводство рабочей силы.

Численность трудоспособного населения составила 14.400 человек. В

отраслях экономике занято 8.200 человек (57%). К концу декабря 2005 года в

органах федеральной службы занятости состояло на учёте 678 человек. В помощь

безработным в центре занятости населения имеются учебные пособия,

информация на электронных носителях, справочная литература, методические

пособия и др.
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В целях повышения профессиональной конкурентоспособности

безработных, (что предполагает повышение квалификации, овладение

профессией, которая востребована на рынке труда), объединённый центр

занятости Шимановского района проводит профориентационную работу с

безработными гражданами. За последний год центром занятости подготовлены

311 специалистов: в сфере бытового обслуживания - 28 человек, общественного

питания - 11 человек, водителей всех категорий - 77 человек, строительных

специальностей - 36 человек, продавцов - 54 человека, операторов ЭВМ - 82

человека, бухгалтеров - 10 человек, проводников - 6 человека, секретарь-референт

- 3 человека, частный охранник - 4 человека.

Центр занятости широко использует рекламно-информационное

обеспечение своей работы. Разрабатывают и заказывают новые буклеты в помощь

безработным, информационные стенды для безработных и работодателей,

проф/стенды.
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3. Заключение

Ситуация осложняется безработицей среди молодёжи, доля которой в

трудовых ресурсах составляет около 37 %. Отсутствие работы в начале трудовой

жизни приводит к крайне негативным результатам не только для молодых людей и

небольшого города, но и для страны в целом, причём не только с точки зрения

экономических последствий. Социальный пессимизм, неверие в собственные силы

могут деформировать психику человека, и вместо здорового прагматика,

увлечённого делом, общество получит неврастеника с завышенным уровнем

претензий.

Приведу некоторые аналитические примеры службы занятости населения

Амурской области. За последние десять лет численность занятых в строительстве

сократилась более чем в два раза, в образовании - на 23%, в промышленности - на

28%, в науке - на 41%, в сельском хозяйстве - на 37%.

На мой взгляд, главной составляющей экономического потенциала города

являются люди, и только затем уже природные ресурсы и производственные

мощности. А в последнее десятилетие все будто забыли об экономическом

содержании этого понятия. Проблема нехватки квалифицированных кадров

может стать серьезным препятствием развитию, так как улучшение

экономического положения города возможно только при оптимальном сочетании

всех ресурсов - трудовых, финансовых, сырьевых, инфраструктурных...

Жизнь нашего города не стоит на месте, она постепенно налаживается.

Каждый человек считает целью своей работы обеспечение достойной жизни для

горожан. И именно нам, молодому поколению следует делать всё для того, чтобы

вернуть городу его былую славу и процветание!
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                                      Приложение №1

Десять   самых   населённых  стран   мира,  млн.  чел.
на   2005 год

Десять   самых   населённых   стран   мира,  млн.  чел.
на   2050 год

Проблемы народонаселения, то есть населения Земли,  увеличиваются с каждым
годом. Этим взволнованы все люди, которым не всё равно в каком состоянии
находится планета, на которой живут они, и будут жить их дети. Сейчас Россия
занимает  восьмое место в списке самых населённых стран мира. По прогнозу
экспертов население России, к 2050 году, составит 110, 5 миллионов человек. И в
лучшем случае войдёт в первую десятку стран мира, пропустив вперёд маленький
Вьетнам. Эта проблема требует решения и кА можно более скорого,  иначе наша
жизнь может стать намного хуже… (по данным Интернета и еженедельника
«Экономика и Жизнь»)
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                                                                                                                                                                                         Приложение № 2

   Численность   города  Шимановска  в  различные  годы  становления.

Год Население, человек
1911 400
1914 647
1973 26 500
1996 27 900
2001 25 075
2002 22 267
2003 22 267
2004 22 175

    Диаграмма   развития  города  Шимановска  в  разные  периоды  его  развития

По данным государственного отдела статистики города Шимановска
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Приложение № 3

 Завод «Кранспецбурмаш»

                                                      Вход  на  территорию  завода  «Кранспецбурмаш»

Здание  завода  «Кранспецбурмаш»

Разнообразие  выпускаемой  продукции
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                                                                                Приложение № 4

Основные  демографические   показатели г. Шимановск,
Амурской   области   и   Российской   Федерации.

(абсолютные числа в тыс. человек.)

Таблица № 2
г. Шимановск Амурская

область
Российская
Федерация

Численность
населения

22,1 900,2 145164,1

Рождаемость 0,29 3,73 497,7
Смертность 0,45 5,64 790,1
Естественный
прирост

-0,16 -1,92 -292,4

Брачность 0,18 1,96 271,6
Разводимость 0,16 1,52 215,4

Основные   демографические   показатели   г. Шимановск,
Амурской   области   и   Российской   Федерации.

(на 1000 человек)
Таблица №

г. Шимановск Амурская
область

Российская
Федерация

Рождаемость 13,1 12,3 10,2
Смертность 20,3 18,9 16,2
Естественный
прирост

-7,2 -6,6 -6,0

Брачность 8,1 6,3 5,7
Разводимость 7,4 5,1 4,5

                               По данным отдела государственной статистики города Шимановска и Интернета
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  Основные демографические показатели  (на 1000 человек)

Приложение № 5

На данной диаграмме представлено количество и сравнение главных

демографических показателей (на 1000 человек) по городу Шимановску,

Амурской области и Российской Федерации. В нашем городе самый

высокий показатель рождаемости, также как и смертности. Число брако

больше, чем российский и областной показатель. Но и разводимость  у нас

также выше, чем по России и всей области (на 1000 человек). По городу

Шимановску, как и по России, показатель смертности выше, чем

рождаемости.  Это обуславливается рядом причин, не только социально-

экономическими, но и экологическими и политическими ( по данным

статистического отделе города Шимановска и литературного издания

«Экономика и Жизнь»)
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Приложение № 6,7

Что  думают  жители  города  Шимановска

 об  условиях  рождения  ребёнка

(респонденты  могли дать  более одного ответа)

Сколько  детей  хотели  бы  иметь  жители  города  Шимановска
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Приложение № 8

Вопросы:

1) Ваш возраст.

2) Вы живёте здесь постоянно или меняли район

проживания?

3) Вы     хотели     бы     изменить     район

проживания?

4) Если нет, то почему?

5) Если да, то куда бы вы хотели переехать?

Анкета № 1

1) 40 лет

2) Постоянно
3) Да.

4) -
5) г. Благовещенск

Анкета № 2

1) 29 лет

2) Постоянно

3)Да.

4)-
5) К  морю

Анкета № 3
1) 44 года

2) Постоянно

3) Да.

4) -
5) В более крупный город.

Анкета № 4

1) 50 лет

2) Постоянно

3) Нет.

4) Здесь мои корни.

5)-

Анкета № 5
1) 47 лет

2) Да - постоянно.

3) Да.

4) -
5) г. Благовещенск

Анкета № 6
1) 22 года

2) Да - постоянно.

3) Да.

4) -
5) г. Хабаровск

Анкета № 7
1) 31 год
2) Нет. Я переехала в город из села Ушакова.
3) Нет.
4) Мне очень нравится место, где я

проживаю.
5)

Анкета № 8
1) 63 года
2) Да - постоянно.
3) Нет.
4) Я не хочу уезжать из города,

где прошла моя жизнь, и выросли
мои дети.

5)
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Приложение № 9

Динамика  направления  безработных  граждан  на  профессиональное обучение  и

последующего  трудоустройства  в  период  2002-2005 годы,  человек

                                                                По данным Центра Занятости города Шимановска

 В целях повышения профессиональной конкуренции безработных, что

предполагает повышение квалификации, овладение профессией, которая

востребована на рынке труда, центр занятости проводит

профориентационную работу с безработными гражданами, в результате

которой в 2003 году  прошли профобучение 401 человек, в 2004 году – 303

человека. Обучение проводится в более 30 учебных заведений по более

100 профессий и специальностей. На базе ПУ – 3 обучение проводится по

12 специальностям, в том числе по новым: жестянщик, штукатур-маляр,

каменщик и т.д. Центр занятости разрабатывает буклеты и стенды в

помощь безработным.
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Приложение № 10

Динамика  участия  несовершеннолетних  граждан  во  временном
трудоустройстве  за  2002-2005 годы,  человек

По данным отдела Центра Занятости города Шимановска

Учитывая социальную значимость занятости несовершеннолетних

граждан,  специалисты Центра Занятости работают совместно с отделом

образования, школами, комиссией  по  делам несовершеннолетних,

работодателями любой форм собственности. Социальные работники школ

определяют материальное положение семей подростков, нуждающихся в

первоочередном устройстве. Директора школ подают заявки и списки

ребят, желающих работать в свободное от учёбы время в Центр Занятости.

С каждым годом число участия несовершеннолетних граждан

увеличивается.
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Приложение № 11

Состав трудовых ресурсов города Шимановска и их использование

Население старше
трудоспособного возраста
(от 60 лет – мужчины, от
55 лет - женщины) – 3551

человек

Население в трудоспособном
возрасте – 14455 человек,  в том

числе:

Трудоспособное население –
14400 человек

Всё  населения  города  Шимановска  - 22175 человек

Население моложе
трудоспособного

возраста (от 0 лет до
16 лет) – 5662 человек

25% населения города Шимановска составляют граждане моложе

трудоспособного возраста, 64% - граждане – старше трудоспособного

возраста. Из них 52% - женщины и 48% - мужчины. Остальные 11% -

граждане старше трудоспособного возраста.
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                           По данным государственного отдела статистики Шимановского района.
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