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Введение

                                                                        Владей собой среди толпу смятенной,

                                                                        Тебя клянущей за смятенье всех;

                                                                        Верь сам в себя, наперекор Вселенной,

                                                                        И маловерным отпусти их грех.

                                                                        Пусть час не пробил, жди не уставая,

                                                                        Пусть лгут лжецы, не снисходи до них,

                                                                        Умей прощать и не кажись прощая,

                                                                        Великодушней и мудрей других.

                                                                        Умей поставить в радостной надежде

                                                                        На карту всё, что накопил с трудом,

                                                                        Всё проиграть и нищим стать, как прежде,

                                                                        И никогда не пожалеть о том.

                                                                        Умей принудить сердце, нервы, тело

                                                                        Тебе служить, когда в твоей груди

                                                                        Уже давно всё пусто, всё сгорело,

                                                                        И только воля говорит: «Иди!»

                                                                        Останься прост, беседуя с царями,

                                                                        Останься честен, говоря с толпой,

                                                                        Будь прям и твёрд с врагами и друзьями,

                                                                        Пусть все в свой час считаются с толпой.

                                                                        Наполни смыслом каждое мгновенье,

                                                                        Часов и дней неумолимый бег, - 

                                                                        Тогда весь мир ты примешь во владенье,

                                                                        Тогда, мой сын, ты будешь человек. 
                                                                                                                             Р. Киплинг


Отрочество самый сложный период в жизни, пожалуй, каждого человека. Потребность человека в понимании себя и окружающего мира повышена, ведь интерес к тому, как я выгляжу, что я могу и кем стану, доминируют над другими вопросами и отличают психологию подростка.


Найти место в мире, значит многое. Некоторые подростки, не найдя цели в своей жизни, сворачивают с неё так и не начав. Это приводит к алкоголизму, наркомании и суициду. По данным РИДиК (Российский институт демографии и культуры) на 2000 год из 10 юношей свою цель в жизни находят только 4; в 2005 году из 10 юношей – 2. Эта цифра – пугающая, ведь с каждым годом «жертв» отрочества становится всё больше и больше.


Это очень сложный жизненный период, и не все могут преодолеть его. Из этого можно сделать вывод, что общество изменяется в худшую сторону. Чтобы не попасть в эту струю я решил изучить психологию подростка и в частности себя. Изучение данного этапа в жизни человека очень актуально в настоящее время.


Цель моей работы – изучить процесс саморегуляции, как ключ к самоактуализации, а значит и к успеху.


Исходя из этого, мною поставлены следующие задачи:

1. Изучение литературы по саморегуляции и подростковой психологии.

2. Изучение саморегуляции в аспекте личной активности через призму собственного Я.

3. Выявить необходимость развития самосознания, как центрального психологического процесса в юношеском возрасте.

Глава I Психологические свойства подростка
1 Формирование характера у детей и пути его воспитания

Как отмечалось, характер формируется, развивается и изменяется в практической деятельности человека, отражает условия и образ его жизни. Формирование характера начинается с раннего детства. Уже в дошкольном возрасте обрисовываются первые контуры характера, начинает складываться привычный образ поведения, определенные отношения к действительности. Проявления коллективизма, настойчивости, выдержки, смелости в дошкольном возрасте формируются прежде всего в игре, особенно в коллективных сюжетных играх с правилами. Большое значение имеют простейшие виды доступной дошкольнику трудовой деятельности. Выполняя некоторые несложные обязанности, ребенок приучается уважать и любить труд, чувствовать ответственность за порученное дело. Под влиянием требований родителей и воспитателей, их личного примера у ребенка постепенно складываются понятия о том, что можно и чего нельзя, и это начинает определять его поведение, закладывает основы чувства долга, дисциплины, выдержки; ребенок приучается давать оценку собственному поведению. С поступлением в школу начинается новый этап формирования характера. Ребенок впервые сталкивается с рядом строгих правил и школьных обязанностей, определяющих все его поведение в школе, дома, в общественных местах. Эти правила, обязанности развивают у школьника организованность, систематичность, целеустремленность, настойчивость, аккуратность, дисциплинированность, трудолюбие. Исключительно важную роль в формировании характера играет школьный коллектив. В школе ребенок вступает в новые для него отношения с учителями, в отношения содружества и взаимопомощи с товарищами. У него развивается сознание долга и ответственности перед коллективом своего класса, школы, чувство товарищества, коллективизм. Особенно интенсивно развиваются черты характера у подростков. Подросток в значительно большой мере, чем младший школьник, участвует в жизни взрослых, к нему предъявляют более высокие требования. Подросток в своей учебной и общественной деятельности уже гораздо больше начинает руководствоваться мотивами общественного порядка - чувством долга и ответственности перед коллективом, желанием поддержать честь школы, класса. Решающее влияние на характер ребенка оказывает воспитание. Не существует детей, характер которых нельзя было бы перевоспитать и которым нельзя было бы привить определенные положительные качества, устранив даже как будто бы уже укоренившиеся у них отрицательные черты.
1.1 Общее понятие о характере

В буквальном переводе с греческого характер означает чеканка, отпечаток. В психологии под характером понимают совокупность индивидуально-своеобразных психических свойств, которые проявляются у личности в типичных условиях и выражаются в присущих ей способах деятельности в подобных условиях. Характер - это индивидуальное сочетание существенных свойств личности, выражающих отношение человека к действительности и проявляющихся в его поведении, в его поступках. Характер взаимосвязан с другими сторонами личности, в частности с темпераментом и способностями. Темперамент на форму проявления характера, своеобразно окрашивая те или иные его черты. Так, настойчивость у холерика выражается кипучей деятельности, у флегматика - в сосредоточенном обдумывании. Холерик трудится энергично, страстно, флегматик - методично, не спеша. С другой стороны, и сам темперамент перестраивается под влиянием характера: человек с сильным характером может подавить некоторые отрицательные стороны своего темперамента, контролировать его проявления. С характером неразрывно связаны и способности. Высокий уровень способностей связан с такими чертами характера, как коллективизм - чувство неразрывной связи с коллективом, желание работать для его блага, вера в свои силы и возможности, соединенная с постоянной неудовлетворенностью своими достижениями, высокой требовательностью к себе, умением критически относиться к своему делу. Расцвет способностей связан с умением настойчиво преодолевать трудности, не падать духом под влиянием неудач, работать организованно, проявлять инициативу. Связь характера и способностей выражается и в том, что формирование таких черт характера, как трудолюбие, инициативность, решительность, организованность, настойчивость, происходит в той же деятельности ребенка, в которой формируются и его способности. Например, в процессе труда как одного из основных видов деятельности развивается, с одной стороны, способность к труду, а с другой - трудолюбие как черта характера.
1.2 Пути воспитания характера

Необходимым условием воспитания характера является формирование мировоззрения, убеждений, и идеалов. Мировоззрением определяется направленность человека, его жизненные цели, устремления, из мировоззрения вытекают моральные установки, которыми люди руководствуются в своих поступках. Задача формирования мировоззрения, убеждений должна решаться в единстве с воспитанием определенных форм поведения, в которых могла бы воплотиться система отношений человека к действительности. Поэтому для воспитания общественно ценных черт характера необходима такая организация игровой, учебной, трудовой деятельности ребенка, при которой он бы мог накопить опыт правильного поведения. В процессе формирования характера надо закреплять не только определенную форму поведения, но и соответствующий мотив этого поведения, ставить себя в такие условия, чтобы их практическая деятельность соответствовала их идейному воспитанию, чтобы они применяли на практике усваиваемые принципы поведения. Если условия, в которых жил и действовал ребенок, не требовали от него, например, проявления выдержки или инициативности, то соответствующие черты характера у него и не выработаются, какие бы высокие моральные идеи ни прививались ему словесно. Нельзя воспитать мужественного человека, если не поставить его в такие условия, когда бы он мог и должен был проявить мужество. Воспитание, устраняющее все трудности на жизненном пути ребенка, никогда не может создать сильного характера. Важнейшим средством воспитания характера является труд. В серьезном и общественно значимом труде, связанном с преодолением трудностей, воспитываются лучшие черты характера - целеустремленность, коллективизм, настойчивость. Важнейшее условие правильной организации воспитательных мероприятий - тесная согласованность учебно-воспитательной работы школы с соответствующими влияниями семьи. На воспитание характера влияют литература и искусство. Образы литературных героев и их поведение часто служат для школьника своеобразным образцом, с которым он сравнивает свое поведение. На воспитание характера влияет и личный пример воспитателя, будь то родители или педагоги. То что делают воспитатели, часто гораздо больше влияет на жизнь ребенка, чем то, что они ему говорят. Как учитель относится к работе, как он следует общественным нормам поведения, владеет ли собой и своими чувствами, каков стиль его работы - все это имеет огромное значение для воспитания характера детей. Важную роль в формировании характера играет живое слово учителя, воспитателя, с которым он обращается к ребенку. Значительное место занимают, в частности, этические, или моральные, беседы. Их цель - формировать у детей правильные моральные представления и понятия. Для более старших школьников один из путей формирования характера - самовоспитание. Индивидуальный подход требует выбора и осуществления таких воспитательных мероприятий, которые соответствовали бы особенностям личности школьника и состоянию, в котором он в данное время находится. Совершенно необходимо принимать во внимание мотивы поступков, так как различия в мотивах определяют и различия в воспитательных мероприятиях, которые должны быть осуществлены учителем в ответ на тот или иной поступок учащегося. Индивидуальный подход требует опоры на то положительное, что уже есть у каждого ребенка в области его интересов, отношений к людям, к отдельным видам деятельности и т. д. Только хорошее знание учащегося позволит наметить индивидуальные мероприятия по его дальнейшему воспитанию или перевоспитанию и приведет к желаемым результатам. Впервые встречаясь с учениками в самом начале первого года обучения, учитель должен внимательно наблюдать их, побеседовать с родителями об условиях и некоторых особенностях развития ребенка, о проявлениях его характера. На основании наблюдений и бесед необходимо составить определенную программу формирования характера ребенка с учетом его индивидуальных особенностей.
В нашей школе параллельно с педагогическим процессом осуществляется и психологический процесс. С нами работает школьный психолог, под руководством которого мы проводим тренинги, тесты и многое другое. Занятия проводятся как в группах, так и в индивидуальном порядке. Они позволяют нам узнать о себе много нового. Большое внимание на занятиях психологии уделяется изучению характера, темперамента, самооценки личности старшеклассника.
2 Темперамент, как ступень в становлении личности

2.1 Понятие о темпераменте

Темперамент является одним из наиболее значимых свойств личности. Интерес к данной проблеме возник более двух с половиной тысяч лет тому назад. Он был вызван очевидностью существования индивидуальных различий, которые обусловлены особенностями биологического и физиологического строения и развития организма, а также особенностями социального развития, неповторимостью социальных связей и контактов. К биологически обусловленным структурам личности относится, прежде всего, темперамент. Темперамент определяет наличие многих психологических различий между людьми, в том числе по интенсивности и устойчивости эмоций, эмоциональной впечатлительности, темпу энергичности действий, а так же по целому ряду других динамических характеристик.

Несмотря на то, что предпринимались неоднократные и постоянные попытки исследовать проблему темперамента, до сих пор эта проблема относится к разряду спорных и до конца не разрешенных проблем современной психологической науки. Сегодня существует много подходов к исследованию темперамента. Однако при всём существующем разнообразии подходов большинство исследователей признаёт, что темперамент – это биологический фундамент, на котором формируется личность как социальное существо, а свойства личности, обусловлены темпераментом, являются наиболее устойчивыми и долговременными.

Б.М. Теплов даёт следующее определение темперамента: «Темпераментом называется характерная для данного человека совокупность психических особенностей, связанных с эмоциональной возбудимостью, т.е. быстротой возникновения чувств, с одной стороны, и силой их – с другой». Таким образом, темперамент имеет два компонента – активность и эмоциональность. Активность поведения характеризует степень энергичности, стремительности, быстроты или наоборот, медлительности и инертности. В свою очередь, эмоциональность характеризует протекание эмоциональных процессов, определяя знак и модальность.

Ещё с древних времён было принято различать четыре основных типа темперамента: холерический, сангвинический, меланхолический, флегматический. Эти основные типы темперамента, прежде всего, различаются между собой по динамике возникновения и интенсивности эмоциональных состояний. Так, для холерического типа характерны быстро возникающие и сильные чувства, для сангвинического – быстро возникающие, но слабые чувства, для меланхолического – медленно возникающие, но сильные чувства, для флегматического – медленно возникающие и слабые чувства. Кроме этого, для холерического и сангвинического темпераментов, характерны быстрота движений, общая подвижность и тенденция к сильному внешнему выражению чувств. Для меланхолического и флегматического темпераментов, наоборот, характерны медлительность движений и слабое выражение чувств.

Типы темперамента с точки зрения бытовой психологии можно охарактеризовать следующим образом:

Сангвинистический темперамент. Представитель этого типа - живой, любознательный, подвижный (но без резких, порывистых движений) человек. Как правило, весел и жизнерадостен. Эмоционально неустойчив, легко поддаётся чувствам, но они у него обычно не сильны и не глубоки. Быстро забывает обиды, сравнительно легко переживает неудачи. Очень склонен к коллективу, легко устанавливает контакты, общителен, доброжелательный, приветлив, быстро сходится с людьми, легко налаживает хорошие отношения. При правильном воспитании сангвиника отличает высокоразвитое чувство коллективизма, отзывчивость, активное отношение к учебной работе, труду и общественной жизни. При неблагоприятных условиях, когда отсутствует систематическое, целенаправленное воспитание, у сангвиника могут проявляться легкомысленное, беззаботное и беспечное отношение к делу, разбросанность, неумение и нежелание доводить дело до конца, несерьезное отношение к учению, труду, другим людям, переоценка себя и своих возможностей.

Флегматический темперамент. Представитель этого типа медлителен, спокоен, нетороплив. В деятельности проявляет основательность, продуманность, упорство. Склонен к порядку, привычной обстановке, не любит перемен в чем бы то ни было. Как правило, доводит начатое дело до конца. Все психические процессы у флегматика протекают замедленно. Эта медлительность может мешать ему в учебной деятельности, особенно там, где требуется быстро запомнить, быстро понять, сообразить, быстро сделать. В подобных случаях флегматик может проявить беспомощность, но зато запоминает он обычно на долго, основательно и прочно. В отношениях с людьми флегматик всегда ровен, спокоен, в меру общителен, настроение у него устойчивое. Спокойствие человека флегматического темперамента проявляется и в отношении его к событиям и явлениям жизни: флегматика нелегко вывести из себя и задеть эмоционально, он уклоняется от ссор, его не выводят из равновесия неприятности и неудачи. При правильном воспитании у флегматика легко формируется такие черты, как усидчивость, деловитость, настойчивость. Но в неблагоприятных обстоятельствах у флегматика могут развиться такие специфические отрицательные черты, как вялость, инертность, пассивность, лень. Иногда у человека этого темперамента может развиться безразличное, равнодушное отношение к труду, окружающей жизни, людям и даже к самому себе.
 Холерический темперамент. Представители этого типа отличаются быстротой (иногда лихорадочной быстротой) движений и действий, порывистостью, возбудимостью. Психические процессы протекают у них быстро, интенсивно. Неуравновешенность, свойственная холерику, ярко сказывается в его деятельности: он с увлечением и даже страстью берётся за дело, проявляет инициативу, работает с подъёмом. Но запас нервной энергии у него может быстро истощиться в процессе работы, особенно когда работа однообразна и требует усидчивости и терпения, и тогда может наступить охлаждение, подъём и воодушевление исчезают, настроение резко падает. Преобладание возбуждения над торможением, свойственное этому темпераменту, ярко проявляется в общении с людьми, с которыми холерик допускает резкость, вспыльчивость, раздражимость, эмоциональную сдержанность (что часто не даёт ему возможности объективно оценивать поступки людей) и на этой почве порой создает конфликтные ситуации в коллективе. Положительные стороны холерического темперамента - энергия, активность, страстность, инициативность. Отрицательные же проявления - общая несдержанность, грубость и резкость, вспыльчивость, склонность к аффектам - часто развиваются в неблагоприятных условиях жизни и деятельности.

Меланхолический темперамент. У представителей этого темперамента психические процессы протекают замедленно, люди с трудом реагируют на сильные раздражители; длительное и сильное напряжение вызывает у них замедленную деятельность, а за тем и прекращение её. Они быстро утомляются. Но в привычной и спокойной обстановке люди с таким темпераментом чувствуют себя спокойно и работают продуктивно. Эмоциональные состояния у людей меланхолического темперамента возникают медленно, но отличаются глубиной, большой силой и длительностью; меланхолики легкоуязвимые, тяжело переносят обиды, огорчения, но внешне эти переживания выражаются в них слабо. Представители меланхолического темперамента склонны к замкнутости, избегают общения с малознакомыми, новыми людьми, часто смущаются, проявляют большую неловкость в новой обстановке. В неблагоприятных условиях жизни и деятельности на основе меланхолического темперамента могут развиться такие черты, как болезненная ранимость, подавленность, мрачность, мнительность, пессимизм. Такой человек чуждается коллектива, уклоняется от общественной деятельности, погружается в собственные переживания. Но в благоприятных условиях, при правильном воспитании обнаруживаются ценнейшие качества личности меланхолика. Его впечатлительность, тонкая эмоциональная чувствительность, острая восприимчивость окружающего мира позволяют ему добиваться больших успехов в искусстве - музыке, рисовании, поэзии. Меланхолики часто отличаются мягкостью, тактичностью, деликатностью, чуткостью и отзывчивостью: кто сам раним, тот обычно тонко чувствует и боль, которую сам причиняет другим людям.
Однако было бы ошибкой думать, что людей можно распределить по четырём основным темпераментам. Лишь немногие являются чистыми представителями этих типов; у большинства же мы наблюдаем сочетание отдельных черт одного темперамента с некоторыми чертами другого. Один и тот же человек в разных ситуациях и по отношению к разным сферам жизни и деятельности может обнаруживать черты разных темпераментов.

Следует обратить внимание на то, что темперамент не определяет способность и одаренность человека. Большие способности одинаково часто могут встречаться при любом темпераменте. Среди выдающихся во всякой сфере деятельности можно найти людей с разными темпераментами. Если взять, например, крупнейших русских писателей, то у А.С. Пушкина мы можем отметить яркие черты холерического темперамента, у А.И. Герцена – сангвинического, у Н.В. Гоголя и В.А. Жуковского – меланхолического, у И.А. Крылова и И.А. Гончарова – флегматического. Два великих русских полководца – А.В.Суворов и М.И. Кутузов – с точки зрения темперамента образуют резкую противоположность. Суворов был типичным холериком, например, медлительность движений,  спокойствие и хладнокровие.

Нельзя ставить вопрос о том, какой из темпераментов лучше. Каждый из них имеет свои положительные и отрицательные стороны. Страстность, активность, энергия холерика,  подвижность живость и отзывчивость сангвиника,  глубина и устойчивость чувств меланхолика,  спокойствие и отсутствие торопливости флегматика – вот  примеры тех ценных свойств личности,  обладание которыми связано с отдельными темпераментами. В то же время при любом из темпераментов может возникать опасность развития  нежелательных черт личности. Например, холерический темперамент может сделать человека  несдержанным, резким, склонным к постоянным «взрывам». Сангвинический темперамент может привести к легкомыслию, склонности разбрасываться, недостаточной глубине и устойчивости чувств. При меланхолическом  темпераменте у человека может возникнуть чрезмерная замкнутость, склонность целиком погружаться в собственные переживания, излишняя застенчивость. Флегматический темперамент может сделать человека вялым, инертным, безучастным ко всем впечатлениям жизни.

Исследования проблем темперамента имеют свою историю. Рассмотрим некоторые основные этапы становления современных представлений о темпераменте.

2.2 Роль темперамента в становлении личности

Личностью не рождаются, а личностью становятся. С этой точкой зрения сегодня согласно большинство психологов. Однако по вопросу о том, каким законам подчиняется развитие личности, существуют различные точки зрения. Эти расхождения вызваны различным пониманием значения общества и социальных групп для развития личности, а также закономерностей и этапов развития, кризисов развития личности, возможностей ускорения процессов развития и других вопросов.

Немаловажную роль в становлении личности играет темперамент. Человек, зная какой у него темперамент, может конструировать свою модель поведения в обществе. Как было уже выше сказано, любой темперамент имеет положительные и отрицательные стороны. Зная это, человек может искоренять негативные стороны темперамента. К примеру, холерики должны стремиться быть более сдержанными, мягкими и спокойными. Сангвиники должны быть более собранными. Меланхолики должны быть более собранными. Они должны вести себя более расковано и непринуждённо. Флегматики должны занимать более активную жизненную позицию и не быть безучастными ко всему, что происходит вокруг.

Таким образом, умение управлять своим темпераментом, пожалуй, одна из важнейших ступеней в становлении личности.

3 Исследование моего темперамента и характера

Изучив свой темперамент, характер, самооценку, я понял, что каждый человек – индивид, имеющий свой особенный характер и темперамент. Я являюсь не исключением. На занятиях по психологии, под руководством психолога мы изучаем по средствам тестов свои темпераменты и характеры.


Мой темперамент смешанные, холерика с флегматиком. Это значит, что я являюсь серьёзным, самостоятельным, иногда возбужденным, но упорным человеком, умеющим добиваться своего. Такое сочетание не редкое.


Мой характер – сильный. Я отношусь к таким людям, которых называют «железными». Настойчивость, непоколебимость, выносливость далеко не черты присущи моему характеру.



Я считаю, что залог успеха кроется в том, как человек себя преподносит. Воспитывая свой темперамент и характер, человек тем самым конструирует свою модель поведения в обществе, а значит, строит себе лестницу к славе и успеху.

Исследуя самооценку по Т.В. Дембо и С.Я. Рубинштейну, я понял свои слабые и сильные стороны. Например, по шкале здоровья – я оценил себя высоко, то есть стремление быть здоровым, уделять физическому совершенству большое внимание, для меня важно. Шкала интеллекта так же для меня важна и я стремлюсь к высоким ступеням в данном вопросе. По шкале счастья – я оценил себя счастливым человеком.


Завышенная самооценка полезна для самого человека. Это заставляет его совершать достойные поступки и удерживать свою честь.


Стремление к супер «Я», к самосовершенствованию, достижению определённых высот, заставляет человека совершать постоянно личностный рост. Идея личностного роста становится целью человека.
Глава II Саморегуляция как процесс снятия собственного негативного состояния

4 Понятие саморегуляции


Анализ жизненного пути человека занимает важное место в изучении личности. Чтобы достичь в жизни успехов, нужно быть не только образованным человеком, но и духовно целостной личностью, быть в гармонии с самим собой и с окружающей действительностью. Исследования жизненного пути многих авторов, таких как А. Маслоу, Э. Эриксон, К. Юнга говорят о том, что стремление к самоактуализации и саморегуляции, очень важно в становлении личности.


Каждый человек хочет быть счастливым, успешным, образованным, умным и богатым. Но этого нельзя достичь, не стремясь к этому.


Стремление – первичное пробуждение чувственное переживания потребности, тяготение к объекту. В зависимости от меры осознания, стремление как динамическая тенденция выражается в виде влечения или желания.


Чтобы стремиться достигнуть чего-либо, надо во многом себе отказывать, а многое заставлять себя делать. Так например для хорошей учёбы в школе, нужно отказываться от прогулок, встреч с друзьями, игр в компьютер и многого другого, мешающего учебному процессу. А наоборот нужно захотеть делать домашние задания, посещать все уроки, записываться на элективные курсы и многое другое.


Чтобы делать всё это для достижения цели, нужно иметь силу воли.


Воля – сознательная саморегуляция субъектом своей деятельности и поведения, обеспечивающая преодоления трудностей при достижении цели. Воля возникает и формируется в результате трудовой деятельности.

Таким образом, можно сказать, что воля и саморегуляция неразрывно связаны друг с другом.

Процесс саморегуляции поведения и выстраивания приоритетных жизненных точек, построен на понимании себя и окружающего мира.
5 Моё применение саморегуляции

Саморегуляция помогает человеку: представить себя в лучшем свете перед обществом, определиться в жизненной позиции и пр.

Для меня саморегуляция очень важна, ведь я не безразличен к тому, как меня воспринимает общество.

Именно для того чтобы комфортно чувствовать себя в обществе, я решил изучить саморегуляцию, ведь она является ключом для межличностных отношений.

Одной из главных задач саморегуляции являются, самопознание и познание окружающего мира.

Для того чтобы в большей степени познать окружающий мир, помимо школы, я поступил в «Уральский Техникум Экономики и Права», на факультет маркетинга и менеджмента.

С момента поступления в техникум, я стал более собранным и организованным. В данном случаи техникум, является механизмом саморегуляции.

Заключение


Работая над данным рефератом, я подчеркнул для себя много нового.


Цель моей работы – изучить процесс саморегуляции, как ключ к самоактуализации, а значит к успеху.


Исходя из этого мною были поставлены следующие задачи:

1.Изучение литературы по саморегуляции и подростковой психологии.

2.Изучение саморегуляции в аспекте личной активности через призму собственного Я.

3.Выявить необходимость развития самосознания, как центрального психологического процесса в юношеском возрасте.

По моему мнению, я полностью отразил все эти аспекты в своём реферате.

Изучив саморегуляцию в аспекте самоопреднления и межличностных отношений, я извлёк очень много нового и полезного для себя. 
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