       
                                    Введение                                                                                                                                                                                                    В мире тысячи профессий. Как сориентироваться в их многообразии? Выбрать среди них ту, с которой начнется трудовой жизненный путь?
После окончания неполной средней общеобразовательной школы каждому из нас предстоит решить: куда пойти учиться дальше, где продолжить свое профессиональное образование?
Обдумывая выбор будущей профессии, мы начинаем оценивать свои интересы, склонности, возможности. Словом, мы учимся разбираться в сложном мире своих качеств, которые нельзя не принимать во внимание при обдумывании будущего трудового пути.
Из уроков «Твоя профессиональная карьера» мы уже знаем о классификации профессий, имеем представление о том, как составить формулу выбора профессии, как разобраться в своих интересах, склонностях , способностях, сопоставить их с требованиями, которые предъявляет профессия к человеку. На практических занятиях в МУК мы имели возможность попробовать свои силы в конкретной трудовой деятельности. Короче говоря, мы уже накопили некоторый опыт, которым можем воспользоваться при решении задачи выбора профессии.
Я не случайно выбрала тему своей работы, т.к. это наиболее важная для меня сейчас проблема, поэтому цели и задачи проекта я поставила следующие:
Проблема: поиск оптимального пути получения профессии.
Цель: показать возможные варианты получения данной профессии и обосновать свой выбор.
Задачи:
- собрать информацию об образовательных учреждениях, в которых можно получить данную профессию;
- составить несколько вариантов получения данной профессии с указанием конкретных (реально существующих) образовательных учреждений;
- проанализировать указанные варианты;
- обосновать выбор.
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                                             Основная часть
Выбор трудового и профессионального пути должен быть сознательным и самостоятельным. Сознательный выбор может быть лишь тогда, когда учитываются, принимаются во внимание такие важные факторы, как потребность конкретного экономического района, государства в кадрах; соответствие своих интересов, склонностей, способностей, здоровья требованиям избираемой профессии; опыт практической деятельности в конкретной области труда; условия труда.
Самостоятельность в выборе профессии подразумевает проявление максимума независимости, собственной инициативы. Но это, конечно, если вы и родители единодушны в вопросе и выборе профессии. Если же такого единства нет, надо тщательно взвесить свои возможности и проанализировать доводы старших. И, конечно, самостоятельно принять решение – найти убедительные доводы в пользу сделанного выбора или изменить его.
Самостоятельность не следует смешивать с упрямством. В отличие от упрямого, самостоятельный человек не боится, что его собьют с толку чьи-либо советы; он понимает их пользу, принимает разумные доводы, не настаивает на поспешных выводах.
Сознательность и самостоятельность в выборе профессии предполагают реалистическую самооценку человеком своих интересов, способностей, волевых качеств. Такая самооценка под силу далеко не каждому. Поэтому важно прислушиваться к мнению учителей-предметников, классного руководителя. Ведь каждый педагог, наблюдая за вашим поведением, деятельностью, может лучше оценить ваши интересы, склонности, характер, способности, подготовленность к труду.
Сознательный выбор профессии означает, что каждый из вас должен соотнести свои возможности с потребностями нашего общества, его моральными принципами. При этом важно учитывать не только сегодняшние запросы, но и возможности общества.  
Передо мной стоит проблема выбора профессии. Я разработала индивидуальный образовательный проект и алгоритм продолжения своего образования.
1. Выбор профессии.
2. Сбор информации об образовательных учреждениях, осуществляющих подготовку специалистов по данной профессии.
3. Сравнительный анализ собранной информации.
4. Конструирование различных версий продолжения образования.
5. Выбор оптимального варианта в соответствии с индивидуальными предпочтениями и его обоснование.
Для меня возник вопрос, какие источники информации мне необходимы для получения образования по выбранной мною профессии «бухгалтер», и возникла необходимость проанализировать эти источники:
1. справочники;
2. буклеты;
3. сайты;
4. экскурсии;
5. дни открытых дверей;
6. встречи с представителями образовательных учреждений;
7. видеосюжеты.
Проанализировав источники, я прихожу к выводу, что при выборе профессионального образования учащиеся, для того чтобы избежать ошибок, желательно использовать их как можно больше.
Подробно ознакомившись со справочником для поступающих в высшие и средние специальные учебные заведения г. Кемерово, я выделила характер, особенности образовательных учреждений, на которые необходимо обратить внимание при выборе:
1. Тип ОУ.
2. Форма обучения.
3. Образовательные программы.
4. Государственное, негосударственное.
5. Лицензия, аккредитация.
6. Особенности приема.
7. Наличие подготовительных курсов.
8. Бесплатное, платное, (условия оплаты).
9. Продолжительность обучения.
10.Базовое, филиал.
11.Материальная база (собственное помещение, аренда, субаренда и т.д.).
12.Качественный состав педагогического коллектива.
13.Наличие общежития.
14.Адрес.
Ознакомившись с несколькими вариантами (см. приложение), рассмотрев свои индивидуальные условия, я сделала выбор учебного учреждения – Кемеровский Аграрный техникум.
Для принятия моего решения о выборе образовательного учреждения использую в качестве критериев выбора приведенные выше характерные особенности образовательного учреждения:
1. Тип ОУ – аграрный техникум.
2. Форма обучения – очное.
3. Образовательная программа – готовит специалистов среднего звена.
4. Государственное, негосударственное – государственное.
5. Лицензия, аккредитация – лицензия № 041807 от 14. 10. 2004 г., свидетельство о государственной аккредитации № 000238 от 01. 04. 2003 г. 
6. Особенности приема – прием документов с 12 июня. Абитуриентом предоставляется: документ об образовании (в подлиннике); медицинская справка ф. № 086у о годности к обучению данной специальности; заявление по установленной форме; 4 фотографии 3х4 см; справка с места жительства; сертификат о профилактических прививках; ксерокопия паспорта.
7. Наличие подготовительных курсов – платные, с 10 по 22 июля.
8. Бесплатное, платное, (условия оплаты) – бесплатное.
9. Продолжительность обучения – 2 г. 10 мес.
10.Базовое, филиал – базовое.
11.Материальная база (собственное помещение, аренда, субаренда и т.д.) – собственное помещение.
12.Качественный состав педагогического коллектива – руководитель: Буряк Алла Ивановна.
13.Наличие общежития – нет.
14.Адрес – 650057, г. Кемерово, ул. Новая, 3а, пос. Металлплощадка.
При выборе ОУ я, конечно, согласовала этот вопрос с родителями, мы остановились на этом варианте, т.к. есть плюсы именно в этом ОУ; а именно:
1) не удаленный от нашего города – г. Кемерово, наш областной центр, можно добраться автобусом, недолго по времени и небольшие затраты для нашей семьи.
2) обучение в бюджетной группе.
Выбирая себе профессию и учебное заведение, не забывайте, что в нашей стране любой труд почетен. Авторитет человека определяется не должностью и характером труда, а отношением к делу и конечными результатами работы.

	





                                   
                                     Заключение	
Выбор варианта продолжения образования – очень ответственный шаг в жизни человека. На занятиях по программе элективного курса «Твоя профессиональная карьера» мы узнали, какие существуют формы обучения, типы образовательных учреждений, особенности образовательных программ и т.д. Выполнение данного проекта стало своеобразным итогом, который продемонстрировал, как хорошо мы усвоили изученный материал и можем использовать эти знания на практике для построения собственной траектории продолжения образования.
Из учебного курса мы знаем, что в специализированных учебных центрах, курсах можно пройти профессиональное обучение и приобрести различные профессии (как правило, массовые – водители, бухгалтера и т.д.). Специалистов рабочих профессий обучают в колледжах и профессиональных лицеях. Для приобретения квалификации необходимо расширение кругозора, углубленные общие и специальные знания, другой способ профессионального мышления. Специалистов для выполнения более сложной работы, в том числе для управления рабочими коллективами, обучают в колледжах и вузах.
Рынок образовательных услуг сейчас весьма разнообразен, и занимаясь этим вопросом по теме работы, т.е. изучив литературу, побеседовав со школьным психологом и социальным педагогом, классным руководителем, родителями, я делаю вывод, что профессиональный успех начинается задолго до того, как ищущий работу отсылает свое резюме работодателям и готовится к собеседованию. Для того чтобы работодатель сам заинтересовался мной и чтобы я сама выбирала работодателя, нужно прилагать определенные усилия уже сейчас.
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