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Актуальность темы.

           Каждый год сотни тысяч юношей и девушек, завершивших школьное обучение, начинают искать применение своим силам и способностям «во взрослой жизни». При этом – как свидетельствует статистика – большая часть молодых людей сталкивается с серьёзными проблемами, связанными с выбором профессии, последующим трудоустройством. Причины не только в «закрытости» рынка труда для молодых и неопытных, но и в том, что подавляющая часть старшеклассников имеет весьма приблизительные  представления о современном рынке труда, существующих профессиях, оказываются не в состоянии соотнести предъявляемые той или иной сферой профессиональной деятельности требования со своей индивидуальностью.


Социальные опросы показывают, что 60% старшеклассников имеют устойчивые интересы к профессиональной деятельности, при этом около 70% не владеют способами изучения индивидуальных возможностей, соответствия из избираемой профессии                                                          Цель:
На основании исследовательской работы выявить обоснованность выбора будущей профессии выпускниками школы.

 Задачи:
1. Изучить содержания проблемы выбора профессии.

2. Выявить соответствия выбора профессии Знакам Зодиака.

Предмет исследования:  Факторы, влияющие  на выбор профессии.

Объект исследования-  выпускники школы.

Методы исследования: беседа, опрос, описание, математический подсчёт, анкетирование, тестирование, метод независимых характеристик.

В профессиональном самоопределении выделяют три этапа: фантазийный выбор (от 10 до 13 лет), период поисков (14-16 лет) и реальный выбор (17 лет и старше). Таким образом, старшие школьники находятся как бы на перепутье: многие еще в поиске, а некоторые уже сделали свой выбор.

Для того чтобы правильно выбрать себе профессию, надо сориентироваться всего в трех вещах:

    Во-первых, определить, каковы профессиональные интересы и склонности. Кратко мы называем их словом «Хочу».

    Во-вторых, оценить, каковы  профессионально важные качества: здоровье, квалификация и способности, которые определяют, в конечном счете профессиональную пригодность и возможности. Проще говоря, ответить на вопрос какое у вас «Могу».

    В-третьих, узнать, какие профессии пользуются спросом у работодателей на рынке труда, по каким профессиям можно найти себе работу. Иначе говоря, определить, каково сегодня «Надо».

       В том случаи, если совместить «Хочу», «Могу» и «Надо», то профессиональный выбор будет удачным. 

 Проведя краткую характеристику знаков, мы выявили их наиболее четкие и яркие черты характеров. А затем, проанализировали: взяв примеры выдающихся людей,  сопоставили их Знаки Зодиака с их профессиями, которых они достигли. Оказывается, таких примеров, где есть полное совпадение характеристик, достаточно много.
Есть ли закономерность в выборе профессии наших выпускников и их Знаков Зодиака?

В своей исследовательской  работе мы сопоставили знаки Зодиака выпускников 2008-2010 годов с их профессиональным выбором. 

И пришли к выводу, что 43 % обучающихся не готовы к обоснованному выбору профессии. Старшеклассники практически не имеют представления  об особенностях профессионального самоопределения .
Исследовательская работа заключается в выявлении соответствия выбора профессии знакам Зодиака. 

         В ходе своей работы мы пришли к выводу:
1.Изучение темы показало, что профессиональный выбор будет удачным, если совместить «хочу», «могу», «надо».
То есть профессия должна быть интересной, привлекательной, соответствовать возможностям, пользоваться спросом.

2.В выборе профессии надо использовать все возможности (факторы):

Школу, родителей, окружение, источники информации, советы Знаков Зодиака. 
3.. Одноклассники с большим желанием и интересом участвовали в наших исследованиях и ждали результаты работы.

 Мы считаем, что наша работа поможет многим выпускникам правильно сделать выбор и, что встреча выпускников через 5 лет покажет правильность нашего исследования. 













